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RISALAH
RAPAT UMUM PEMEGANG SAHAM TAHUNAN
“PERUSAHAAN PERSEROAN (PERSERO)
PT TELEKOMUNIKASI INDONESIA Tbk"
Nomor : 04

-Pada hari ini, Jumat, tanggal 3-5-2024 (tiga Mei dua ribu dua puluh empat), ——

-Pukul 13.48 WIB (tiga belas lewat empat puluh delapan menit wakm Indonesia -

bagian Barat):

-Saya, ASHOY A RATAM, Sarjana Hukum, Magister Kenotanatan, Notans di —

Kota Administrasi Jakarta Selatan, dengan dihadin pars saksi yang saya, Notarns,

kenal dan akan disebut pada bagian akbir akta .

-untuk dan atas permintaan darn Direksi Perseroan terbatas "PERUSAHAAN .

PERSEROAN (PERSERO) PT TELEKOMUNIKASI INDONESIA Thk", —

berkedudukan di Kota Bandung, beralamat di Jalan Japati nomor 1. Bandung ——
_. 40133, yang Anggaran Dasamya telah disesuaikan dengan Undang-undang nomor
\ 40 Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas (selanjutaya cukup disebut “UUPT™);
Undang-undang nomor 19 Tahun 2003 tentang Badan Usaha Milik Negara: dan —
4 | Peraturan Badan Pengawas Pasar Modal dan Lembaga Kevangan nomor [X).1 —
tentang Pokok pokok Anggaran Dasar Perseroan yang melakukan Penawaran —--
Umum Efek Bersifat Ekuitas dan Perusahaan Publik sebagaimana telah —————
diumumkan dalam Benita Negara Republik Indonesia tertanggal 17-10-2008 ——
(tujuh belas Oktober dua nbu delapan) nomor 84, Tambahan nomor 20155/2008; -
berikut segenap perubahan danipadanya sebagmmana divmumkan dalam: ———
- Berita Negara Republik Indonesia tertanggal 9-8-2011 (sembilan Agustus dua
ribu sebelas) nomor 63, Tambahan nomor 23552201 1:
- Benta Negara Republik Indonesia tertanggal 10-12-2013 (sepuluh Desember -
dua rnibu tiga belas) nomor 99, Tambahan nomor 906312013,
- Berila Negara Republik Indonesia tertanggal 1-4-2014 (satu April dua ribu —
empat belas) nomor 26, Tambahan nomor 29901./2014;
-Anggaran Dasar perseroan terbatas tersebut telah divbah kembali dalam rangka —
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e ——

antara lain penyesuaian dengan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan (selanjutnya —--
disebut “POJK”) nomor 32/POJK.04/2014 tentang Rencana dan Penyelenggaraan
Rapat Umum Pemegang Saham Perusahaan Terbuka, POJK nomor

33/POJK.04/2014 tentang Direksi dan Dewan Komisaris Emiten atau Perusahaan
Publik; sebagaimana telah diumumkan dalam Berita Negara Republik Indonesia --
tertanggal 14-2-2017 (empat belas Februari dua ribu tujuh belas) nomor 13, ——--
Tambahan nomor 2529/2017,

-serta kembali diubah dalam rangka program Kementerian Badan Usaha Milik —-

Negara untuk melakukan penyeragaman Anggaran Dasar Badan Usaha Milik -—--
Negara Terbuka, sebagaimana telah diumumkan dalam Berita Negara Republik ---
Indonesia tertanggal 14-8-2018 (empat belas Agustus dua ribu delapan belas) -----
nomor 65, Tambahan nomor 12950/2018; yang kemudian diubah kembali --—-—--

sebagaimana diumumkan/termuat dalam:

- Benta Negara Republik Indonesia tertanggal 7-8-2018 (tujuh Agustus dua ribu
delapan belas) nomor 63, Tambahan nomor 2242/L/2018;

- Berita Negara Republik Indonesia tertanggal 21-8-2018 (dua puluh satu -—-—-

Agustus dua ribu delapan belas) nomor 67, Tambahan nomor 13713/2018; ——
- Berita Negara Republik Indonesia tertanggal 15-10-2019 (lima belas Oktober -
dua ribu sembilan belas) nomor 83, Tambahan nomor 36915/2019;

- Berita Negara Republik Indonesia tertanggal 24-9-2021 (dua puluh empat —-—
September dua ribu dua puluh satu) nomor 77, Tambahan nomor 30018/2021;

- Benta Negara Republik Indonesia tertanggal 21-10-2022 (dua puluh satu -—----
Oktober dua ribu dua puluh dua) nomor 84, Tambahan nomor 36341/2022; -—

-susunan terakhir anggota Dewan Komisaris dan Direksi Perseroan Terbatas -—--
tersebut termuat dalam akta tertanggal 23-6-2023 (dua puluh tiga Juni dua ribu —
dua puluh tiga) nomor 35, yang minutanya dibuat di hadapan YUMNA

SHABRINA, Sarjana Hukum, Magister Kenotanatan, pada waktu itu selaku ———-

penggant: saya, Notaris;
(untuk selanjutnya "PERUSAHAAN PERSEROAN (PERSERO)
PT TELEKOMUNIKASI INDONESIA Tbk" atau disingkat "PT TELKOM —




INDONESIA (PERSERO) Thk" tersebut dapat disebut juga dengan -—--—--————-

"Perseroan", “Perusahaan™ atau “Telkom™);

-telah berada di Ballroom Hotel Four Seasons Jalan Jenderal Gatot Subroto -----—--

Nomor |8, Jakarta;

-untuk membuat berita acara tentang segala sesuatu yang hendak dibicarakan dan

diputuskan dalam Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan Perseroan tersebut —-

(untuk selanjutnya cukup disingkat dengan ""Rapat"), yang diadakan pada han, --

tanggal, jam serta tempat seperti yang disebutkan pada bagian awal akta ini, ———--

-Di dalam Rapat hadir dan karenanya berada di hadapan saya, Notaris, dengan —-

dihadin saksi-saksi yang sama, anggota Dewan Komisaris, Direksi dan Pemegang

Saham Perseroan, yaitu:
L

Tuan BAMBANG PERMADI SOEMANTRI BRODJONEGORO, ——-—
(dalam kartu tanda penduduk tertulis Doktor BAMBANG PERMADI ——
SOEMANTRI BROJONEGORO), lahir di Jakarta, pada tanggal -—-—-—--
3-10-1966 (tiga Oktober seribu sembilan ratus enam puluh enam), Warga ---
Negara Indonesia, pekerjaan lamnnya, bertempat tinggal di Jakarta, Jalan Jati
Padang Utara. Rukun Tetangga 013, Rukun Warga 002, Kelurahan Jati -——--
Padang, Kecamatan Pasar Minggu, Jakarta Selatan. pemegang Kartu Tanda
Penduduk nomor 3174040310660005, yang fotokopinya dilekatkan —-—--

pada minuta akta ini;

-menurut keterangannya dalam hal ini hadir dalam Rapat selaku ——--

Komisaris Utama merangkap Komisaris Independen Perseroan; -
Tuan WAWAN IRIAWAN, lahir di Jakarta, pada tanggal 31-5-1963 (tiga -
puluh satu Mei seribu sembilan ratus enam puluh tiga), Warga Negara ——-
Indonesia, Pengacara, bertempat tinggal di Jakarta, Jalan Bango IV nomor -
6A, Rukun Tetangga 008, Rukun Warga 003, Kelurahan Pondok Labu, ——-
Kecamatan Cilandak. Jakarta Selatan, pemegang Kartu Tanda Penduduk —
nomor 3174063105630001. yang fotokopinya dilekatkan pada minuta akta -

1ni;

-menurut keterangannya dalam hal ini hadir dalam Rapat selaku ——
—_—



| 6.  Tuan RIZAL MALLARANGENG (dalam Kartu Tanda Penduduk
‘ tertulis RIZAL MALARANGENG), lahir di Makassar, pada tanggal

—_——

Komisaris Independen Perseroan:

Tuan BONO DARU ADJLI, lahir di Yogyakarta, pada tanggal 1-5-1968 -—--
(satu Mei seribu sembilan ratus enam puluh delapan), Warga Negara --------
Indonesia, karyawan swasta, bertempat tinggal di Jakarta, Jalan Cilandak --
Permai Raya/C-13, Rukun Tetangga 006, Rukun Warga 002, Kelurahan -—-
Cilandak Barat, Kecamatan Cilandak, Jakarta Selatan, pemegang Kartu ---—
Tanda Penduduk nomor 3174060105680008, yang fotokopinya dilekatkan --

pada minuta akta ini;
-menurut keterangannya dalam hal ini hadir dalam Rapat selaku —-—--

Komisaris Independen Perseroan;
Tuan MARCELINO RUMAMBO PANDIN, lahir di Ujung Pandang, -----
pada tanggal 23-3-1966 (dua puluh tiga Maret seribu sembilan ratus enam --
puluh enam), Warga Negara Indonesia, Dosen, bertempat tinggal di ——vem-
Bandung, Jalan Salam nomor 41, Rukun Tetangga 003, Rukun Warga 006, -
Kelurahan Cihapit, Kecamatan Bandung Wetan, Kota Bandung, pemegang -
Kartu Tanda Penduduk nomor 3273092303660001, yang fotokopinya —-—--

dilekatkan pada minuta akta ini;
-menunut keterangannya dalam hal ini hadir dalam Rapat selaku ---—--
Komisaris Perseroan:

Tuan ISMAIL, lahir di Mataram, pada tanggal 10-8-1969 (sepuluh Agustus

seribu sembilan ratus enam puluh sembilan), Warga Negara Indonesia, -—--
Pegawai Negeri Sipil, bertempat tinggal di Bandung, Jalan Kebon Bibit -—-
Barat nomor 33, Rukun Tetangga 005, Rukun Warga 010, Kelurahan ——-——-
Tamansari, Kecamatan Bandung Wetan, Kota Bandung, pemegang Kartu
Tanda Penduduk nomor 3273091008690003, yang fotokopinya dilekatkan —

pada minuta akta ini, untuk sementara berada di Jakarta;

-menurut keterangannya dalam hal im hadir dalam Rapat selaku —--—

Komisaris Perseroan:




29-10-1964 (dua puluh sembilan Oktober seribu sembilan ratus enam puluh
empat), Warga Negara Indonesia, Karyawan Swasta, bertempat tinggal di -
Jakarta, Jalan Yusuf Adiwinata nomor 23, Rukun Tetangga 003, Rukun -----
Warga 001, Kelurahan Gondangdia, Kecamatan Menteng, Jakarta Pusat, —--
pemegang Kartu Tanda Penduduk nomor 3171062910640004, yang -~
fotokopinya dilekatkan pada minuta akta ini;

-menurut keterangannya dalam hal i hadir dalam Rapat selaku -
melalui media video telekonferensi Komisaris Perseroan;
Tuan ISA RACHMATARWATA(dalam Kartu Tanda Penduduk ——--——--
tertulis Doktorandus ISA RACHMATARWATA), lahir di Jombang, pada -
tanggal 30-12-1966 (tiga puluh Desember seribu sembilan ratus enam puluh
enam), Warga Negara Indonesia, Pegawai Negen Sipil (PNS), bertempat —-
tinggal di Jakarta, Pesanggrahan Permai I11 Blok F 38, Rukun Tetangga 002,
Rukun Warga 007, Kelurahan Petukangan Selatan, Kecamatan «---eeeeeeeeeeee
Pesanggrahan, Jakarta Selatan, pemegang Kartu Tanda Penduduk nomor —-
3174103012660003, yang fotokopinya dilekatkan pada minuta akta ini; ——
-menurut keterangannya dalam hal ini hadir dalam Rapat selaku ——--
Komisaris Perseroan:
Tuan SILMY KARIM, lahir di Tegal, pada tanggal 19-11-1974 (sembilan -

belas November seribu sembilan ratus tujuh puluh empat), Warga Negara -—
Indonesia, Karyawan Badan Usaha Milik Negara, bertempat tinggal di ———
Jakarta, Jalan Tirtayasa III nomor 5, Rukun Tetangga 003, Rukun Warga -
002, Kelurahan Melawai, Kecamatan Kebayoran Baru, Jakarta Selatan, ——-
pemegang Kartu Tanda Penduduk nomor 3174071911740004, yang --——-——-

fotokopinya dilekatkan pada minuta akta ini;
-menurut keterangannya dalam hal ini hadir dalam Rapat selaku ———
Komisaris Perseroan:

Tuan RIRIEK ADRIANSYAH, lahir di Yogyakarta, pada tanggal -——--—-—-

2-9-1963 (dua September seribu sembilan ratus enam puluh tiga), Warga -
Negara Indonesia, karyawan swasta, bertempat tinggal di Jakarta, Jalan -——

—



——————

Karang Tengah Raya Pertanian 1/99, Rukun Tetangga 005, Rukun Warga --
001, Kelurahan Lebak Bulus, Kecamatan Cilandak, Jakarta Selatan,
pemegang Kartu Tanda Penduduk nomor 3276050209630003, yang ---------

fotokopinya dilekatkan pada minuta akta ini:
-menurut keterangannya dalam hal ini hadir dalam Rapat selaku ——--

Direktur Utama Perseroan;
Nyonya FRANSISKA MARGARETHA VENUSIANA RIAMADEWI-—-
(dalam Kartu Tanda Penduduk tertulis FM VENUSIANA R), lahir di —-—--
Manokwari, pada tanggal 8-7-1966 (delapan Juli seribu sembilan ratus --—--

enam puluh enam), Warga Negara Indonesia, Karyawan Swasta, bertempat -
tinggal di Jakarta, Cempaka Putih Tengah 27 A nomor 33, Rukun Tetangga
004, Rukun Warga 008, Kelurahan Cempaka Putih Timur, Kecamatan —-—
Cempaka Putih, Jakarta Pusat, pemegang Kartu Tanda Penduduk nomor —-
3171054807660003, yang fotokopinya dilekatkan pada minuta akta ini; —--

-menurut keterangannya dalam hal in1 hadir dalam Rapat selaku----—--

Direktur Enterprise and Business Service Perseroan;
Tuan MUHAMAD FAJRIN RASYID. lahir di Jakarta, pada tanggal ——-
11-9-1986 (sebelas September seribu sembilan ratus delapan puluh enam), -
Warga Negara Indonesia, Wiraswasta, bertempat tinggal di Depok, Jalan —-
Lempuyang Il nomor C'64, Rukun Tetangga 006, Rukun Warga 009, -—-—-
Kelurahan Cinere, Kecamatan Cinere, Kota Depok, pemegang Kartu
Tanda Penduduk nomor 337501 1109860003, yang fotokopinya dilekatkan -

pada minuta akta ini, untuk sementara berada di Jakarta;

-menurut keterangannya dalam hal in1 hadir dalam Rapat selaku

Direktur Digital Business Perseroan;
Tuan AFRIWANDI (dalam Kartu Tanda Penduduk tertulis AFRIWANDI,
Insinyur, Sarjana Teknik, Magister Manajemen), lahir di Bukittinggi, -
pada tanggal 3-3-1971 (tiga Maret senibu sembilan ratus tujuh puluh satu), -
Warga Negara Indonesia, Karyawan Swasta, bertempat tinggal di Bekasi, —
Taman Century 2 Blok J nomor 21, Rukun Tetangga 001, Rukun Warga —

—_——



023, Kelurahan Pekayon Jaya. Kecamatan Bekasi Selatan, Kota Bekasi, -—--

pemegang Kartu Tanda Penduduk nomor 3275040303710021, yang
fotokopinya dilekatkan pada minuta akta i, untuk sementara berada di -

Jakarta;

-menurut keterangannya dalam hal ini hadir dalam Rapat selaku --—---
Direktur Human Capital Management Perseroan;
Tuan HERI SUPRIADI (dalam Kartu Tanda Penduduk tertulis Haji ——-—-
HERI SUPRIADI, Insinyur, Magister of Business Administration), lahir di

Muara Aman, pada tanggal 2-1-1963 (dua Januari seribu sembilan ratus -—--
enam puluh lima), Warga Negara Indonesia, Karyawan Swasta, bertempat -
tinggal di Bandung, Jalan Rancamanyar nomor 18, Rukun Tetangga 001, ---
Rukun Warga 008, Kelurahan Gumuruh, Kecamatan Batununggal, Kota -—-
Bandung, pemegang Kartu Tanda Penduduk nomor 3273120201650003, —--
vang fotokopinya dilekatkan pada minuta akta ini, untuk sementara berada -
di Jakarta;

-menurut keterangannya dalam hal ini hadir dalam Rapat selaku ——-
Direktur Keuangan dan Manajemen Risiko Perseroan;
Tuan HERLAN WLJIANARKO, lahir di Solo, pada tanggal 19-2-1965 ——
(sembilan belas Februari seribu sembilan ratus enam puluh lima). Warga -
Negara Indonesia, Karyawan Badan Usaha Milik Negara, bertempat
tinggal di Bandung, Jalan Kawaluyaan Indah XV nomor 14, Rukun ———--
Tetangga 005, Rukun Warga 004, Kelurahan Jatisari, Kecamatan Buah —--

Batu, Kota Bandung, pemegang Kartu Tanda Penduduk nomor
3273221902650001, yang fotokopinya dilekatkan pada minuta akta ini, ——-
untuk sementara berada di Jakarta;

-menurut keterangannya dalam hal ini hadir dalam Rapat selaku —-—-
Direktur Network and IT Solution Perseroan:
Tuan BUDI SETYAWAN WILJIAYA, lahir di Yogyakarta, pada tanggal ——
28-10-1972 (dua puluh delapan Oktober seribu sembilan ratus tujuh puluh -
dua), Warga Negara Indonesia, Karyawan Badan Usaha Milik Negara, ——

—_—



bertempat tinggal di Bandung, Mega Asri I C-8, Rukun Tetangga 006, ——-
Rukun Warga 007, Kelurahan Campaka, Kecamatan Andir, Kota Bandung,
pemegang Kartu Tanda Penduduk nomor 3273052810720004, yang ---------

fotokopinya dilekatkan pada minuta akta ini, untuk sementara berada di -—--

Jakarta;

-menurut keterangannya dalam hal ini hadir dalam Rapat selaku ~---—--

Direktur Strategic Portfolio Perseroan;
Tuan BOGI WITJAKSONO (dalam Kartu Tanda Penduduk tertulis --——-—
Insinyur BOGI WITJAKSONO, Magister Teknik), lahir di Surabaya, pada
tanggal 8-2-1967 (delapan Februan seribu sembilan ratus enam puluh --—-—
tujuh),Warga Negara Indonesia, karyawan swasta, bertempat tinggal di --—--
Bogor, Jalan Pajajaran nomor 1135, Mediterania I Sentul City, Rukun —--—-
Tetangga 003, Rukun Warga 008, Kelurahan Cijayanti, Kecamatan Babakan
Madang, Kabupaten Bogor, pemegang Kartu Tanda Penduduk nomor ----—--
3201050802670002, yang fotokopinya dilekatkan pada minuta akta ini, -—--

untuk sementara berada di Jakarta; --—-

-menurut keterangannya dalam hal ini hadir dalam Rapat selaku ——--

Direktur Wholesale and International Service Perseroan: ——-—-
Tuan HONESTI BASYIR, lahir di Padang, pada tanggal 24-6-1968 (dua -
puluh empat Juni seribu sembilan ratus enam puluh delapan), Warga Negara
Indonesia, karyawan swasta, bertempat tinggal di Bandung, Jalan Cianjur —
nomor |1, Rukun Tetangga 001, Rukun Warga 004, Kelurahan Kacapiring,
Kecamatan Batununggal, Kota Bandung, pemegang Kartu Tanda Penduduk
nomor 327316240668000, yang fotokopinya dilekatkan pada minuta akta —

ini, untuk sementara berada di Jakarta;
-menurut keterangannya dalam hal ini hadir dalam Rapat selaku —-—-
Direktur Group Business Development

Tuan YOHANES BABTISTA PRIYATMO HADI, lahir di Boyolali, ——--

pada tanggal 16-1-1972 (enam belas Januari seribu sembilan ratus tujuh —-

puluh dua),Warga Negara Indonesia, Asisten Deputi Bidang Jasa ———--——

—



Telekomunikasi dan Media Kementerian Badan Usaha Milik Negara, ~——-—--

bertempat tinggal di Depok, Vila Kalisari Blok D nomor 17, Rukun ~——-------
Tetangga 011, Rukun Warga001, Kelurahan Pasir Gunung Selatan, —-----—-
Kecamatan Cimanggis, Depok, pemegang Kartu Tanda Penduduk nomor----
3276021601720001, yang fotokopinya dilekatkan pada minuta akta ini, -—--

untuk sementara berada di Jakarta; —

-menurut keterangannya dalam hal im bertindak berdasarkan -
“Surat Kuasa" tertanggal 1-5-2024 (satu Mei dua ribu dua pululy —----
empat) nomor SKU-50/MBU/05/2024, yang dibuat dibawah tangan ---
aslinya dilekatkan pada minuta akta ini, selaku kuasa dari : ——-———
- tuan ERICK THOHIR, lahir di Jakarta, pada tanggal 30-5-1970 —

(tiga puluh Mei seribu sembilan ratus tujuh puluh), Warga Negara -
Indonesia, Menteri Badan Usaha Milik NegaraRepublik Indonesia,
bertempat tinggal di Jakarta, GD Peluru Blok A/25, Rukun ————-
Tetangga 001, Rukun Warga 003, Kelurahan Kebon Bary, ————--
Kecamatan Tebet, Jakarta Selatan, pemegang Kartu Tanda —-——-
Penduduk nomor 3174013005700004, yang fotokopinya dilekatkan

pada minuta akta ini;

-demikian bertindak untuk dan atas nama serta sah mewakili Negara -
Republik Indonesia; yang dalam hal ini diwakilinya selaku

pemilik/pemegang | (satu) saham seri A Dwiwamna dan

51.602,353.559 (lima puluh satu miliar enam ratus dua juta tiga ratus -
lima puluh tiga ribu lima ratus lima puluh sembilan) saham seri B —-
yang merupakan 52,09085293070254% (lima puluh dua koma nol —-

sembilan nol delapan lima dua sembilan tiga nol tujuh nol dua lima —

empat) dari jumlah saham yang dikeluarkan dalam Perseroan;
Masyarakat selaku pemegang/pemilik dari 33.476.442.389 (tiga puluh tiga

miliar empat ratus tujuh puluh enam juta empat ratus empat puluh dua ribu -
tiga ratus delapan puluh sembilan) saham sen B yang merupakan -—————o-
33,79335086939746% (tiga puluh tiga koma tujuh sembilan tiga tiga lima —

e e —



nol delapan enam sembilan tiga sembilan tujuh empat enam persen) dari —--
jumlah saham yang dikeluarkan dalam Perseroan, yang nama-nama dan ----—-

identitasnya dirinci di dalam svatu daftar yang dengan bermeterai cukup --—--

dilekatkan pada minuta akta ini.

-Para penghadap saya, Notars kenal.
-Penghadap tuan BAMBANG PERMADI SOEMANTRI BRODJONEGORO,
(dalam kartu tanda penduduk tertulis Doktor BAMBANG PERMADI —-—-eeeeev
SOEMANTRI BROJONEGORO), dalam kedudukannya selaku Komisaris -—--—-

Utama Perseroan membuka Rapat selaku Ketua Rapat hal mana sesuai dengan —-
Pasal 24 ayat (1) Anggaran Dasar Perseroan dengan menyampaikan terlebih —-----
dahulu kepada Rapat sebagai berikut,

Sesuai ketentuan POJK nomor 15/POJK.04/2020 tentang Rencana dan —----—-—--
Penyelenggaraan Rapat Umum Pemegang Saham Perusahaan Terbuka (untuk —--
selanjutnya disebut “POJK 15/2020), Ketua Rapat menyampaikan terlebih

dahulu mengenai kondisi umum Perseroan secara singkat :
“Sehubungan telah diterbitkannya surat PT Kustodian Sentral Efek
Indonesia (KSEI) Nomor KSEI-4012/DIR/0521 tanggal 31-5-2021 (tiga —
puluh satu Mei dua ribu dua puluh satu) perihal Penerapan Modul e-Proxy
dan Modul e-Voting pada Aplikasi eASY KSEI beserta Tayangan Rapat --

Umum Pemegang Saham, saat i KSEI telah menyediakan platform
e-RUPS untuk pelaksanaan RUPS secara elektronik. Pemegang Saham —
Perseroan dapat hadir dalam Rapat secara elektronik melalui eASY KSEI-

Sesuai dengan Anggaran Dasar Perseroan, Dewan Komisaris telah
menunjuk saya, selaku Komisaris Utama untuk memimpin Rapat ini,————
Sebelumnya, perkenankan kami menyampaikan terlebih dahulu mengenai
kondisi umum Perseroan secara singkat:

Perseroan merupakan Badan Usaha Milik Negara yang bergerak di bidang

telekomunikasi dan tengah bertransformasi menjadi digital telco pilihan —

utama untuk memajukan masyarakat. Perseroan melakukan transformasi —

dari sisi bisnis, sumber daya manusia, budaya dan organisasi untuk turut —




e ——

mewujudkan bangsa yang lebih sejahtera dan berdaya saing serta -
memberikan nilai tambah yang terbaik bagi para pemangku kepentingan. -
Saham Perseroan tercatat di Bursa Efek Indonesia dan New York Stock -—

Exchange masing-masing dengan kode TLKM dan TLK."”

-bahwa pelaksanaan Rapat dilaksanakan sesuai dengan Tata Tertib yang telah -—--

dibagikan kepada Pemegang Saham dan 1s1 pokoknya sebagaimana telah
dibacakan oleh Master of Ceremony.

-bahwa pengambilan keputusan Rapat diambil dengan pemungutan svara, —--—-----
-bahwa Pemberitahuan Rapat telah disampaikan kepada Otontas Jasa Keuvangan --
(untuk selanjutnva disebut “OJK”) pada tanggal 13-3-2024 (tiga belas Maret dua
ribu dua puluh empat) berdasarkan surat nomor
Tel.20/UM 000/DCI-M0200000/2024; Pengumuman Rapat telah dilaksanakan -—
pada tanggal 21-3-2024 (dua puluh satu Maret dua ribu dua puluh empat) nomor -
Tel.35/UM 000/TEL-0000000/2024 dan telah diunggah di website KSEI, —----—--
Perseroan dan Bursa Efek Indonesia; dan Pemanggilan Rapat telah dilaksanakan -

pada tanggal 5-4-2024 (lima April dua ribu dua puluh empat) nomor Tel. 50/UM --
000/ 0000000/2024 dan telah diunggah di websire KSEIL, Perseroan dan Bursa -—--
Efek Indonesia.

-bahwa sesuai dengan pemanggilan Rapat, Agenda Rapat adalah sebagai berikut:-
. Persetujuan Laporan Tahunan dan Pengesahan Laporan Kevangan —--------—--
Konsolidasian Perseroan, Persetujuan Laporan Tugas Pengawasan Dewan —
Komisaris serta Pengesahan Laporan Keuangan Program Pendanaan Usaha
Mikro dan Usaha Kecil (UMK) Tahun Buku 2023 (dua ribu dua puluh --—-—
tiga), sekaligus pemberian pelunasan dan pembebasan tanggung jawab ——-—
sepenuhnya (volledig acquit et de charge) kepada Direksi atas tindakan —-
pengurusan Perseroan dan Dewan Komisaris atas tindakan pengawasan —--

Perseroan vang telah dijalankan selama Tahun Buku 2023 (dua nbu dua —-

puluh tiga).
2. Penetapan Penggunaan Laba Bersih Perseroan Tahun Buku 2023 (dua nbu -

dua puluh tiga).
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| 3. Penetapan Tantiem Tahun Buku 2023 (dua ribu dua puluh tiga), Gaji untuk -
Direksi dan Honorarium Untuk Dewan Komisaris Berikut Fasilitas dan -
Tunjangan Lainnya untuk Tahun 2024 (duva ribu dua puluh empat). —---—---—
‘ 4. Penunjukan Kantor Akuntan Publik (KAP) untuk Mengaudit Laporan ---——-—
Keuangan Konsolidasian Perseroan dan Laporan Kevangan Program —--------
Pendanaan UMK Perseroan Tahun Buku 2024 (dua ribu dua puluh empat).--

5. Perubahan Susunan Pengurus Perseroan.
-bahwa mekanisme pengambilan keputusan terkait Agenda Rapat dan tata cara ---
penggunaan hak Pemegang Saham untuk mengajukan pertanyaan dan/atau ——-—--
pendapat adalah mengikufi ketentuan Anggaran Dasar dan peraturan —--—---------—-

perundang-undangan, yaitu:

a. Setiap pemegang saham berhak mengajukan pertanyaan dan/atan pendapat -
dalam Rapat;
b. Dalam hal Pemegang Saham yang hadir dan menuliki hak suara yang sah -

memilih suara abstain dalam Rapat, maka Pemegang Saham tersebut —-—-

dianggap memberikan suara yang sama dengan suara mayoritas Pemegang -

Saham yang mengeluarkan suara.
' -bahwa kuorum kehadiran dan keputusan dalam Rapat adalah sebagai berikut:

‘ a.  Agenda Pertama, Kedua, Ketiga dan Keempat dari Rapat: ——-—-—-—
Sesuai ketentuan Pasal 25 ayat (1) huruf a Anggaran Dasar

Perseroan, Rapat adalah sah dan berhak mengambil keputusan yang -
sah dan mengikat, apabila dihadiri oleh Pemegang Saham yang —--
mewakili lebih dari 1/2 (satu per dua) bagian dan jumlah seluruh —

saham dengan hak suara yang sah.
'b.  Agenda Kelima dari Rapat:

Sesuai ketentuan Pasal 25 ayat (4) huruf a Anggaran Dasar

Perseroan dinyatakan bahwa RUPS untuk pengangkatan dan

pemberhentian anggota Direksi dan Dewan Komisans dilakukan —
dengan dihadiri oleh Pemegang Saham Seri A Dwiwarna dan para —

pemegang saham lainnya dan/ atau wakil mereka yang sah yang -—

——



bersama-sama mewakili lebih dan 1/2 (satu per dua) bagian dari —---
jumlah seluruh saham dengan hak suara yang sah.

-bahwa dalam Rapat telah hadir dan/atau terwakili pemegangkuasa Pemegang ----
Saham Seri A Dwiwarna dan para pemegang/kuasa Pemegang Saham Seri B yang
bersama-sama berjumlah 85.078.795.949 (delapan puluh lima miliar tujuh puluh -
delapan juta tujuh ratus sembilan puluh lima ribu sembilan ratus empat puluh -—--
sembilan) saham atau merupakan 85.8842038% (delapan puluh lima koma --------
delapan delapan empat dua nol tiga delapan) dari jumlah keseluruhan saham --—-
dengan hak suara yang telah dikeluarkan oleh Perseroan sampai dengan hari Rapat
vaitu sejumlah 99.062.216.600 (sembilan puluh sembilan miliar enam puluh dua -
Jjuta dua ratus enam belas ribu enam ratus) saham dengan memperhatikan Daftar -
Pemegang Saham sampai dengan penutupan perdagangan saham tanggal 4-4-2024
(empat April dua ribu dua puluh empat).
Dengan demikian persyaratan untuk Kuorum Kehadiran Rapat telah dipenuhi dan

telah sesuai dengan ketentuan dalam Anggaran Dasar Perseroan karena telah hadir
dalam Rapat Pemegang Saham Seri A Dwiwarna dan para pemegang saham seri -
B yang mewakili lebih dari % (satu per dua) bagian dari jumlah seluruh saham —--

dengan hak suara yang telah dikeluarkan oleh Perseroan.

-bahwa Rapat telah memenuhi kuorum, sehingga Rapat adalah sah dan dapat --—--
diselenggarakan serta dapat mengambil keputusan yang sah dan mengikat ————
mengenai hal yang dibicarakan dalam Rapat, oleh karena semua persyaratan yang
ditetapkan dalam Anggaran Dasar Perseroan untuk mengadakan Rapat telah ———

terpenuhi,
-Kemudian Ketua Rapat membuka Rapat secara resmi pada pukul 13.48 WIB -—-
(tiga belas lewat empat puluh delapan menit Waktu Indonesia bagian Barat); ——
-Selanjutnya Ketua Rapat memberitahukan Rapat bahwa berhubung Agenda ——
Pertama dan Kedua darnn Rapat saling berkaitan satu sama lain, maka penjelasan —
dan kesempatan untuk mengajukan pertanyaan dan/atau pendapat untuk Kedua —
Agenda Rapat tersebut akan disampaikan sekaligus, meskipun pengambilan

keputusan untuk Kedua Agenda Rapat tersebut akan dilakukan satu per satu ——




secara berurutan.
I. Memasuki Agenda Pertama dan Kedua dari Rapat

Persetujuan Laporan Tahunan dan Pengesahan Laporan Keuangan -
Konsolidasian Perseroan, Persetujuan Laporan Tugas Pengawasan ---
Dewan Komisaris serta Pengesahan Laporan Keuangan Program -—-—
Pendanaan Usaha Mikro dan Usaha Kecll (UMK) Tahun Buku 2023 -
(dua ribu dua puluh tiga), sekaligus pemberian pelunasan dan -—------—
pembebasan tanggung jawab sepenuhnya (volledig acquit et de charge)
kepada Direksi atas tindakan pengurusan Perseroan dan Dewan ——-
Komisaris atas tindakan pengawasan Perseroan yang telah dijalankan
selama Tahun Buku 2023 (dua ribu dua puluh tiga).

. Penetapan Penggunaan Laba Bersih Perseroan Tahun Buku 2023 —-

(dua ribu dua puluh tiga).

-Sebelum Direksi menyampaikan Laporan Tahunan Pengelolaan Perseroan Tahun
Buku 2023 (dua ribu dua puluh tiga), tuan SILMY KARIM tersebut dalam —-----

kedudukannya selaku Komisaris yang telah ditunjuk oleh Dewan Komisaris —-—--

Perseroan menyampaikan terlebih dahulu Laporan mengenai Tugas ————————-

Pengawasan yang telah dilaksanakan oleh Dewan Komisans selama Tahun Buku

2023 (dua nbu dua puluh tiga), yang pada pokoknya sebagai berikut: -

“Bahwa Perseroan telah berhasil melalui tantangan dan dinamika —
di tahun 2023 (dua ribu dua puluh tiga) serta meletakkan pilar-pilar bisnis -

bagi pertumbuhan Perseroan yang berkelanjutan. Capaian kinerja yang ----

cukup stabil di tahun ini menjadi titik tumpu yang berharga bagi

pertumbuhan Perseroan di masa depan.

Kondisi makro ekonomi Indonesia pada tahun 2023 (dua ribu dua —-
puluh tiga) menunjukkan ketahanan yang cukup kuat di tengah berbagai —
ketidakpastian global, Ekonomi Indonesia tumbuh +5,05% - kurang lebih
lima koma nol lima persen) pada tahun 2023 (dua ribu dua puluh tiga), —-
didukung oleh kekuatan konsumsi domestik, pertumbuhan investasi serta -

reformasi struktural yang berkelanjutan. Kondisi inflasi masih terjaga di —




sekitar 2,6%, (dua koma enam persen) yang dalam hal ini dilaksanakan -
oleh Bank Indonesia bekerja sama dengan pemerintah berhasil melakukan
kebijakan moneter yang stabil sehingga dapat menekan tingkat inflasi, ----—
khususnya saat inflasi pangan bergejolak. Menurut International Monetary
Fund (IMF), ekonomi global diramalkan akan tumbuh sebesar 3,1% (tiga -
koma satu persen) di tahun 2024 (dua ribu dua puluh empat), dan untuk ---
negara-negara berkembang diperkirakan sekitar 4,1% (empat koma satu ---
persen). Indonesia sendin diramalkan akan tumbuh sampai dengan 5,0% --
(lima koma nol persen) di tahun 2024 (dua ribu dua puluh empat), vang ---
disebabkan oleh efek pemilu dan pengeluaran pemerintah. Ke depannya, --
kita perlu bersiap menghadapi tantangan ekonomi yang ditimbulkan ------
dari dinamika kondisi geopolitik, disrupsi rantai pasok, serta perubahan ---
ikhim.

Di era digital saat ini, industri telekomunikasi memainkan peran —-—--
penting dalam pembangunan ekonomi dan sosial bangsa. Dengan jumlah -
pengguna mabile internet mencapai lebih dari 300 (tiga ratus) juta, --—-—--
Indonesia menjadi salah satu mdustri telekomunikasi terbesar di Asia ——-
Tenggara. Terlebih lagi, 70% (tujuh puluh persen) demografi Indonesia -
didominasi oleh usia produktif yang akrab dengan teknologi, sehingga -—-
membuka peluang lebih besar bagi kemajuan.

Perkembangan tersebut mendorong pertumbuhan pesat sektor
Teknologi Informasi dan Komunikasi (TTK). Pada tahun 2023 (dua ribu —
dua puluh tiga), sektor TIK membenkan kontribusi signifikan terhadap -

PDB nasional, pertumbuhannya pun diprediksi akan stabil di sekitar 6,1%
(enam koma satu persen) selama tahun 2023-2027 (dua ribu dua puluh —

tiga) — (dua ribu dua puluh tujuh). Tidak hanya itu, ekonomi digital

Indonesia juga terus berkembang, yang ditandai dengan peningkatan —-——
kontribusinya terhadap PDB dan 8% (delapan persen) di tahun 2022 (dua -
ribu dua puluh dua) menjadi 14% (empat belas persen) di tahun 2027 (dua
ribu dua puluh tujuh). Bahkan, nilai Gross Merchandise Value (GMV) —-
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ekonomi digital Indonesia diprediksikan akan mencapai 210 (dua ratus —--
sepuluh) = 360 (tiga ratus enam puluh) miliar USD di tahun 2030 (dua ribu

tiga puluh).. Angka tersebut menunjukkan potensi yang luar biasa bagi ----

pertumbuhan ekonomi Indonesia di era digital. Teknologi seperti

e-commerce, fintech, dan artificial intelligence (Al) akan menjadi
pendorong utama dalam pertumbuhan ekonomi digital ke depannya. --——

Meskipun memiliki potensi yang besar, Telkom sebagai BUMN —-—-
telekomunikasi dihadapkan pada berbagai tantangan dalam menjawab -----
perkembangan digitalisasi. Untuk menjadi pemimpin di era digital ini, —-
Telkom terus beradaptasi dengan perubahan, meningkatkan infrastruktur --
jaringan, memperluas cakupan layanan, dan menghadirkan inovasi tiada --

henti guna memenuhi tuntutan pasar yang terus berkembang, --—-——--—-—

Namun, Kami juga mengakui bahwa persaingan di industri —-
telekomunikasi semakin sengit. Perubahan regulasi, inovasi teknologi, dan
dinamika pasar akan mempengaruhi kualitas layanan, efisienst -—-—-—-——
operasional, dan mengurangi keunggulan kompetitif Kami, ~—-—-—-——-

Setiap tahunnya, Dewan Komisaris melakukan penilaian terhadap -——

kinerja Direksi yang diuraikan secara komprehensif dalam Key -
Performance Indicators (KPI) Direksi secara individu maupun kolegial —
yang disampaikan kepada Pemegang Saham melalui Rapat Umum ——-——--
Pemegang Saham (RUPS).

Menurut pandangan kami, Direksi Telkom Indonesia telah melakukan

beberapa langkah penting di tahun 2023 (dua ribu dua puluh tiga) ini, —-

antara lain:
I. Mempertahankan tingkat kesehatan Perseroan pada kondisi yang ——
stabil dan prospektif.

2.  Meletakkan pilar-pilar pertumbuhan di masa depan melalui inisiatif 5 -
(lima) Bold Moves.

3. Meningkatkan kualitas implementasi governance, risk, dan —-——-——

compliance.




4. Memperluas perspektif tanggung jawab sosial perusahaan dalam ——-
kerangka ESG.

Kami dapat menyimpulkan bahwa Direksi Telkom Indonesia telah
berhasil dalam menjalankan tugasnya dalam mengelola perusahaan dan ---
mendorong pertumbuhan yang berkelanjutan. Capaian tersebut mendorong
Kami untuk terus meningkatkan fungsi pengawasan, dan meningkatkan ---

kerja sama dengan Direksi untuk meningkatkan kinerja dan mencapai -----

prestasi yang lebih tinggi di masa depan.

Sebagai bagian dari tugas Dewan Komisaris, disamping melakukan
pengawasan dan pemantauan terhadap jalannya pengurusan Perseroan oleh
Direksi, Dewan Komisaris juga melaksanakan tugas memberikan nasihat -
kepada Direksi. Pelaksanaan tugas-tugas tersebut dijalankan melalui -
pemberian nasihat dalam rapat-rapat yang diselenggarakan oleh ——-
Dewan Komisaris dan atau Komite-komite Penunjang Dewan -
Komisaris, maupun penyampaian nasihat secara tertulis yang —-—--—--
tertuang dalam surat atau Keputusan Dewan Komisaris. Selama tahun
2023 (dua ribu dua puluh tiga), Dewan Komisaris telah menyelenggarakan
27 (dua puluh tujuh) kali Rapat Intern, 13 (tiga belas) kali Rapat -
Gabungan Dewan Komisaris dan Direksi, 17 (tujuh belas) kali rapat —-—--
Komite Audit, 23 (dua puluh tiga) kali rapat Komite Evaluasi dan

Monitoring Perencanaan & Risiko, serta 57 (lima puluh tujuh) kali rapat --

Komite Nominasi dan Remunerasi.

Sebagai Dewan Komisaris, kami telah melakukan pengawasan -—-

yang teliti dan proaktif untuk memastikan bahwa setiap keputusan
strategis yang diambil oleh manajemen perusahaan memiliki
dasar yang kuat dan mendukung pertumbuhan jangka panjang Telkom —

Indonesia.

Tahun buku 2023 (dua ribu dua puluh tiga) menjadi tahun penuh --
tantangan bagi Telkom Indonesia, dinamika transformasi bisnis dalam ——

strategi 5 (lima) Bold Moves, dan tantangan perubahan industn yang ————-




antara lain disebabkan perkembangan teknologi. kompetisi, dan perubahan
gaya hidup masyarakat menjadikan pencapaian tahun ini lebih istimewa -
dibanding tahun-tahun sebelumnya. Kami yakin bahwa Direksi telah -
mengupayakan langkah-langkah nyata guna mencapai pertumbuhan
bisnis berkelanjutan, termasuk meletakkan pilar-pilar transformasi --
bisnis sebagai pijakan untuk bertumbuh di masa depan.

Dalam pandangan kami, prospek usaha Telkom ke depan cukup ---
menjanjikan, sejalan dengan optimisme yang juga ditunjukkan oleh pelaku
industri telekomunikasi lainnya. Dengan proporsi belanja CAPEX secara -
group yang mencapai 22% (dua puluh dua persen) dan total pendapatan, -
yang antara lain difokuskan untuk pengembangan bisms mobile, fived -—--
broadband, data center & cloud, serta infrastruktur, diharapkan dapat -—--
dicapai pertumbuhan kinerja yang positif dan berkelanjutan. Dalam hal ini
Dewan Komisans selalu mendorong Direksi untuk memastikan agar -——-—
perencanaan dan implementasi penggelaran CAPEX dilakukan secara -—-
cermat dan hati-hati sehingga dapat benar-benar mendukung pencapaian --
sasaran-sasaran operasional dan finansial dengan tetap memperhatikan —--

prinsip-prinsip efisiensi.

Prospek bisnis usaha kedepan juga akan diwarnai dengan —----—- -
meningkatnya intensitas penggunaan teknologi oleh operator —
telekomunikasi, seperti dara analvtic & artificial intelligence. Internet of --
Things (IoT). untuk mencapai dua tujuan, yaitu: meningkatkan kualitas —

operasional, dan meningkatkan peluang bisnis melalui solusi-solusi ——-

pelanggan berbasis teknologi. Aspek perkembangan teknologi juga
berpengaruh kuat pada bisnis infrastruktur kami, terutama pada bisnis —-

satelit, dan broadband. Di sisi kompetisi, persaingan diproyeksikan

semakin intens untuk bisnis broadband, baik itu fixed maupun mobile ——--

broadband, seiring dengan semakin meningkatnya penetrasi infrastruktur -

dan penetrasi operator ke low segmenr market.

Hal lain yang perlu kita cermati bersama adalah semakin ——————

———



meningkatnya tekanan publik agar perusahaan-perusahaan menerapkan ---
kebijakan penggunaan energi ramah lingkungan. Pada beberapa sektor ---—-
bisnis, penggunaan energi ramah lingkungan tersebut juga menjadi hal —-

wajib yang perlu dipenuhi, misalnya pada bismis data center, Hal ini

tentunya berdampak pada aspek efisiensi, karena kondisi suplai energi -—--
ramah lingkungan yang belum merata di seluruh wilayah Indonesia. -—-—
Dalam menjawab prospek dan tantangan bisnis kedepan tersebut, -

selain melakukan investasi secara prudent, Telkom juga akan terus --—-—--

meningkatkan kualitas layanan kepada pelanggan, serta menjalin -
kemitraan yang seluas-luasnya dengan para mitra strategis dengan prinsip -
saling menguntungkan dengan tetap menjaga integritas.

Kami dibantu oleh tiga Komite dalam melaksanakan fungsi --—-—-—-

pengawasan di Perseroan, yaitu Komite Audit, Komite Nominasi dan --—--
Remunerasi (KNR), serta Komite Evaluasi dan Monitoring Perencanaan -
dan Risiko (KEMPR). Berdasarkan penilaian kami, ketiga Komite -—-

tersebut telah menjalankan tugas dan tanggung jawabnya dengan —-

baik sesuai bidang tugasnya masing-masing,
Tata kelola perusahaan yang baik adalah pondasi yang krusial bagi

kesuksesan jangka panjang dan keberlanjutan perusahaan. Telkom

Indonesia memiliki kKomitmen yang kuat dalam menerapkan praktik -
tata Kelola perusahaan yang terbaik, dan kami percaya bahwa

pendekatan ini tidak hanya meningkatkan nilai bagi para pemangku -

kepentingan, tetapi juga memperkuat reputasi dan integritas
perusahaan kami. Pengakuan atas pencapaian kualitas penerapan --—--——-
tata kelola perusahaan yang baik ditunjukkan dan peningkatan

skor ASEAN Corporate Governance Scorecard (ACGS) dari1 97,87 ————
(sembilan puluh koma delapan tujuh) menjadi 98,5 (sembilan puluh

delapan koma hima),

Dalam aspek penerapan manajemen risiko, Direksi telah

menunjukkan keseriusannya dalam meningkatkan kualitas tata kelola ———-
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‘ perusahaan antara lain melalui:

‘ 1. Implementasi Peraturan Menteri BUMN No.: PER-2/MBU/03/2023 -

. Dalam aspek pemberantasan korupsi secara berkesinambungan,

industri telekomunikasi, serta berperan penting dalam membangun
ekosistem digital yang mklusif dan berkelanjutan.

tentang Pedoman Tata Kelola dan Kegiatan Korporasi Signifikan -----
Badan Usaha Milik Negara.

Perseroan telah melakukan resertifikasi ISO 37001:2016 dan berhasil -
mempertahankan Sertifikasi ISO 37001:2016.

. Berkaitan dengan aspek pengendalian intern, Dewan Komisaris -—-—-

melalui Komite Audit secara rutin telah melakukan pemantavan —--—--
efektivitas sistem pengendalian intern Perseroan. Ber  ——
pemantauan yang telah dilakukan selama tahun 2023 (dua ribu dua ----
puluh tiga), kami memandang bahwa Sistem Pengendalian Intern --—--
Perseroan masih cukup memadai. Namun, sejalan dengan
perkembangan bisnis Perseroan termasuk tantangan dan risiko bisnis -
kedepan, tentunya diperlukan penguatan agar senantiasa relevan dan -
dapat mencegah kerugian bagi Perseroan. Penguatan sistem
pengendalian intern juga perlu terus dilakukan di anak-anak ~-—-——--
perusahaan agar memperkuat kualitas tata kelola secara terintegrasi.---
Dengan penerapan tata kelola perusahaan yang baik ini, kami yakin

bahwa Telkom Indonesia akan terus menjadi perusahaan yang kuat, ~———-
berkelanjutan, dan dapat diandalkan di mata para pemangku kepentingan. -

Sebagai penutup, atas nama Dewan Komisaris, kami ingin ——--—-—

mengucapkan terima kasih yang tulus kepada seluruh Direksi dan jajaran -
manajemen serta karyawan Perseroan atas dedikasi, kerja keras, dan ———
semangat kolaboratif dalam mewujudkan purpose, visi dan misi

perusahaan. Kami yakin bahwa dengan semangat kolaboratif, inovatif, dan

berkelanjutan, Telkom Indonesia akan terus menjadi pemimpin dalam —

Tidak lupa, kami juga menghargai kepercayaan pelanggan dan —




pemegang saham serta kontribusi dani Pemerintah, para mitra bisnis, dan --
semua pemangku kepentingan lainnya yang telah berperan aktif dalam —-
mendukung kami dalam perjalanan kami sepanjang tahun 2023 (dua ribu -
dua puluh tiga). Laporan pengawasan Dewan Komisaris ini selengkapnya -
telah kami sampaikan dalam laporan tahunan Perseroan tahun 2023 (dua --

ribu dua puluh tiga).”

-Selanjutnya Ketua Rapat mempersilakan kepada Direksi Perseroan yang dalam --
hal ini diwakili oleh tuan RIRTEK ADRIANSYAH tersebut, selaku Direktur --—--
Utama Perseroan, untuk menyampaikan penjelasannya atas Agenda Pertama dari -
Rapat yang akan dilanjutkan oleh Direktur Human Capital Management dan -—--—--
Direktur Kenangan dan Manajemen Risiko untuk penyampaian materi Agenda ----
Kedua dari Rapat.
-Selanjuinya tuan RIRIEK ADRIANSYAH bertindak dalam kedudukannya

tersebut menyampaikan kepada Rapat berkenaan dengan Agenda Pertama dari -

Rapat yang pada pokoknya sebagai berikut:

“Secara lengkap laporan tersebut telah kami sampaikan dalam -——-
Laporan Tahunan Perseroan Tahun Buku 2023 (dua ribu dua puluh tiga) --
vang kami beri tema Transformation Towards Excellence. Di tengah -
disrupsi lingkungan global baik dari sisi rantai pasok, bencana alam, —-—--
volatilitas sektor keuangan, ketegangan geopolitik serta fragmentasi geo—--
ekonomi global, Indonesia terus menunjukkan ketahanan dan potensi -—--
untuk pertumbuhan yang berkelanjutan dan kinerja perekonomian -—---—-
Indonesia yang lebih baik dibandingkan banyak negara lain. Pada akhir ---
tahun 2023 (dua ribu dua puluh tiga), perekonomian nasional secara —--——
kumulatif mampu tumbuh 5.05% (lima koma nol lima persen). Inflasi -—--
terkendali di /evel 2,61% (dua koma enam satu persen) (YoY) per —----—
Desember 2023 (dua ribu dua puluh tiga), jauh lebih rendah dibandingkan
proyeksi 2023 (dua ribu dua puluh tiga) yang sebesar 3,6% (tiga koma —-

enam persen). Industri telekomunikasi memainkan peran yang sangat -——

penting dalam mendukung pertumbuhan ekonomi yang inklusif dan ——

—_——



e ——

berkelanjutan di Indonesia dan menjadi fondasi bagi inovasi, pertumbuhan

bisnis, dan kemajuan sosial.

Tahun 2023 (dua ribu dua puluh tiga) merupakan key milestone
vang kritikal bagi Telkom dalam bertransformasi, sehingga upaya -—-
memastikan agenda transformasi Perseroan dapat terlaksana dengan baik -
dan tepat waktu menjadi sangat penting dalam memperkuat fundamental --
bisnis Perseroan serta mendorong pertumbuhan bisnis yang sehat dan ------

berkelanjutan, dan untuk mencapai tujuan tersebut, Perseroan --------—-—--

mencanangkan tema perusahaan *‘Drive Transformation Agenda to

Ensure Strong Business Fundamental and Healthy Sustainable Growth®

yang memiliki tiga program utama antara lain:

1. Deliver best customer experience by strengthening data-analytics -

capability and digitization process.

Melalui program ini kami terus meningkatkan kapabilitas dara
analvties serta melakukan penguatan proses digitalisasisasi sebagai -
kekuatan utama dalam memahami ekspektasi pelanggan secara --—--

komprehensif dan mendalam demi memberikan pengalaman terbaik

bagi pelanggan

o

Execute timely business transformation to enhance portfolio -
performances in B2C-B2B and digital platform-infrastructure. -—--
Mempertimbangkan momentum yang terbatas, eksekusi konsolidasi
2C kami lakukan, dengan tetap memperhatikan kesiapan
kapabilitas B2B. serta mempersiapkan dan memperkuat portofolio —-
pada digital platform dan infrastruktur seperti DC dan B2B IT —--

sebagai pondasi dalam mempercepat pertumbuhan bisnis.

3. Ensure key assets and business capabilities readiness by smart ——

investment in talent and technology.
Kami melanjutkan upaya memperkuat competitive position dan ———-

competitive advantage Telkom dengan terus memastikan kesiapan —

kapabilitas dan aset-aset kunci Perseroan, dengan fokus investasi —
—_—



pada talenta maupun teknologi, untuk memastikan terciptanya -——-

peningkatan kapabilitas Perseroan dan pencapaian performansi yang

maksimal.

Di tahun 2023 Perseroan telah melakukan transformas: melalui ----

wnisiatif Five Bold Moves (SBM), yang terdiri dari lima program --

transformasi, vaitu Fixed Mobile Convergence (FMC), InfraCo, Data -—--
Center Co, B2B Digital IT Service Co dan DigiCo, untuk memperkuat ----
posisi Telkom sebagai perusahaan telekomunikasi digital dalam -——--—-—--
menciptakan nilai yang lebih tinggi bagi para pemangku kepentingan --—--
perusahaan, serta memaksimalkan peluang, meningkatkan daya saing, dan
value creation dalam menghadapi tantangan di masa depan. Sepanjang ----
tahun 2023 (dua ribu dua puluh tiga), Telkom fokus mengeksekusi ——--—--
program SBM berlandaskan tiga pilar domain bisnis Telkom, untuk pilar --
digital connectiviry melalui program FMC dan pembentukan InfraCo, -—-
untuk pilar bisnis digital platform melalui konsohidasi Dara Center dan —---

B2B Digital 1T Service, dan untuk pilar bisnis digiral services melalui -—-

msiatif DigiCo.
Perumusan visi, misi, dan straregic objectives perusahaan diawali -

dengan diskusi di tingkat direksi perusahaan dengan

mempertimbangkan hasil analisis situasi strategis meliputi aspek

eksternal dan internal perusahaan serta rekomendasi dan stakeholder ———--
perusahaan dengan mempertimbangkan dan memperhatikan seluruh ———
faktor-faktor nsiko yang diperkirakan akan mempengaruhi

keberlangsungan bisnis perusahaan, yang selanjutnya didiskusikan dengan

Dewan Komisaris secara intensif.
Strategi dan kebijakan strategis perusahaan dituangkan dalam ——
dokumen berdasarkan periodenya, vaitu:
I. Rencana Jangka Panjang Perusahaan (RJPP), yaitu dokumen ----——--

perencanaan jangka panjang di corporate level yang disusun untuk —

perencanaan periodik 5 (lima) tahun;

—



| 2. Rencana Jangka Menengah, yaitu dokumen perencanaan di
corporate level dalam mengimplementasikan arahan-arahan pada —-

RIJPP yang disusun untuk perencanaan periodik 3 (tiga) tahun, yang -
diperbaharui setiap tahun.; serta
| 3. Rencana Kerja dan Anggaran Perusahaan (RKAP) adalah dokumen -

perencanaan jangka pendek perusahaan pada tataran eksekusi -——-----
strategis | (satu) tahun ke depan yang mengandung target, program -

kerja, dan anggaran yang dibutuhkan.

Dokumen strategis yang telah disetujui oleh Dewan Komisaris -—-
selanjutnya akan didistribusikan ke masing-masing unit bisnis dan unit —-
pendukung, termasuk anak perusahaan, agar seluruh organisasi dalam -----
perusahaan mendapatkan arahan yang jelas sesuai dengan target dan —-—-—
kewenangannya, didukung dengan penetapan Kebijakan Strategis yang —--
mengatur alokasi sumber daya, pengelolaan nsiko, pengembangan produk
dan relasi dengan pelanggan, hubungan dengan pemasok, keberlanjutan ---
lingkungan, tata kelola perusahaan atau kebijakan strategis lain yang ———
diperlukan.

Implementasi strategi perusahaan dituangkan ke dalam --——-
rencana Kerja strategis tahunan vang disusun secara sistematis dan --—--
komprehensif melalui RKAP, yang kemudian diturunkan dan
diterjemahkan pada RKAP setiap unit bisnis, fungsi pendukung dan anak -

perusahaan. RKAP yang disusun mencakup strategi eksekusi, target,

progam-program, kebutuhan anggaran, dan termasuk juga guidance
pendukung dalam rangka mensukseskan RKAP dimaksud, dan secara ——-

berkala Direksi memonitor dan mengevaluasi pencapaian Kinerja
Perseroan melalui indikator-indikator keuangan, operasional, dan indikator

lainnya yang dipandang perlu, serta mengevaluasi dan mengupdate

efektivitas strategi yang diadopsi oleh perusahaan untuk memastikan tetap
relevan dan kompetitif di pasar.
Selanjutnya kami akan memaparkan CAPAIAN KINERJA ———--




PERSEROAN., Pada tahun 2023 (dua ribu dua puluh tiga), Telkom
berhasil memperoleh pendapatan sebesar Rp149,22 triliun (seratus empat
puluh sembilan koma dua dua triliun rupiah) atau meningkat 1,3% (satu ---
koma tiga persen) dibandingkan tahun 2022 (dua ribu dua puluh dua), Dari
sisi profitabilitas, Telkom mencatatkan EBITDA sebesar Rp77,58 triliun --
(tujuh puluh tujuh koma lima delapan triliun rupiah) atau menurun 1,8% --
(satu koma delapan persen) dan laba bersih sebesar Rp24,56 triliun (dua -
puluh empat koma lima enam triliun rupiah) atav meningkat 18,3% ——-—--
(delapan belas koma tiga persen), Dibandingkan dengan target Perseroan -
tahun 2023 (dua nbu dua puluh tiga), pencapaian pendapatan sebesar ----—
95,5% (sembilan puluh lima koma lima persen) dan laba bersih sebesar ---
93,1% (sembilan puluh tiga koma satu persen).

Pada tanggal 1-7-2023 (satu Jul dua ribu dua puluh tiga), ~-—-——
Perseroan telah melakukan eksekusi salah satu misiatuf program 5BM -—--

yaitu Fived Mobile Convergence (FMC), yang bertujuan untuk
meningkatkan nilai tambah melalui integrasi layanan seluler dan fixed -—--
broadband. Imsiatif im juga diharapkan dapat mengakselerasi digitalisasi -
di Indonesia dengan memberikan pengalaman pelanggan dan infrastruktur
yang prima, fokus pada akses yang merata, perluasan channel melalui satu
aplikasi, serta peningkatan layanan pelanggan. Penetrasi fived broadband -
vang masih rendah di Indonesia. akan memberikan momentum

pertumbuhan yang lebih baik dan memperkuat dominasi bisnis seluler ——-
Perseroan.

Langkah ini juga diharapkan dapat menghasilkan sinergi yang ——

tidak hanya dalam hal pendapatan tetapi juga dalam mengefisienkan biaya

operasional dan mengoptimalkan belanja modal di Telkom Group, hal ini -
dapat ditunjukkan dalam periode 6 (enam) bulan sejak 1-7-2023 (satu Juli
dua ribu dua puluh tiga) telah dihasilkan smergi value sebesar

Rp464 miliar (empat ratus enam puluh empat miliar rupiah), yang

didalamnya mencakup efisien biaya operasional dan optimalisasi belanja —




modal di Telkom Group sebesar Rp370 miliar (tiga ratus tujuh puluh -
miliar rupiah). Melalui FMC, Perseroan juga menjawab tantangan -
dinamika vang ada pada industn telekomunikasi dengan memimpin fren -
dan arah industri, memastikan peningkatan kualitas layanan dan —eeeeemev

memperkuat posisi Perseroan di pasar.

Pada bisnis korporat telah mentransformasi pendekatannya dalam -

memperkuat bisnis ke bisnis (B2B) dengan tujuan meningkatkan dan
memperkuat portofolio Perseroan pada solusi digital dan layanan TI, —-—--
memaksimalkan upaya untuk merath peluang baru di sektor pemerintah, --
korporasi besar, dan usaha kecil menengah (UKM). Telkom juga menjalin
kemitraan dengan para pelaku industrn. Upaya tersebut telah menghasilkan
capaian yang positif di tingkat regional pada segmen B2B yang tumbuh ---
7% (tujuh persen) dan pertumbuhan revenue pada segmen SME/UKM di -
regional sebesar 11% (sebelas persen), hal ini antara lain di dorong dari -
pertumbuhan revenue pada IT Service sebesar +39% (kurang lebih tiga -—
puluh sembilan persen) dan digital solution 14% (empat belas persen). —-
Kami optimis adopsi model B2B baru ini dapat memperkuat pertumbuhan
yang berkelanjutan dan sehat bagi Telkom Group. Top of Form —-—--——-

Inisiatif lain yang juga sangat penting bagi Perseroan adalah unlock

value bisnis data center, hal im menyikapi adanya perubahan dan

peningkatan yang luar biasa dalam bisnis ini di Indonesia, khususnya dara
center skala besar. Perseroan berusaha untuk mendapatkan pertumbuhan -
yang signifikan pada marker-share dalam penyediaan layanan dara center
untuk semakin melengkapi dan memperkuat portofolio bisnis Perseroan. --
Di tahun 2023 (dua ribu dua puluh tiga) Perseroan mengelola data center
dengan Kapasitas 42 (empat puluh dua) MW dan mencatatkan revenue -——
data center dan cloud sebesar Rpl.9T (satu koma sembilan triliun rupiah),

atau tumbuh 14.8% (empat belas koma delapan persen) dari tahun

sebelumnya, didalamnya termasuk data center yang dikelola melalui anak




usaha Telkom Data Ekosistem (TDE) dengan kapasitas 19 (sembilan -——--
belas) MW yang mencakup Hyperscale Data Center Cikarang (level —----
| = satu=) dan Enterprise Data Center di Serpong, Sentul, dan Surabaya, -
Saat i Perseroan melalui TDE sedang membangun Hyperscale Data -
Center Batam melalui kerja sama dengan mitra strategis untuk

mengembangkan bisnis dara center ke pasar regional. Perseroan termasuk

dalam hal in1 melalui TDE secara bertahap akan membangun dan

mengelola data center dengan target 62 (enam puluh dua) MW di tahun ---
2025 (dua nbu dua puluh lima) yang meliputi Hyperscale Data Center, ---
Enterprise Data Center, Data Center Internasional, dan Edge Data Center
Telkom atau NeuCentrIX,

Pada akhir tahun 2023 (dua ribu dua puluh tiga), kami juga telah ---

membentuk entitas InfraCo, entitas baru yang fokus di sektor layanan ——-
jaringan berbasis fiber optik, dengan tujuan strategis meningkatkan —---——-
penciptaan nilai dari infrastruktur kami. Sebagai pemilik jaringan terluas --

di Indonesia, membuka potensi bagi InfraCo untuk memainkan peran --—--

penting bagi imbal hasil aset yang lebih tinggi,

Pada Tahun Buku 2023 (dua ribu dua puluh tiga), Laporan —-——-—--
Keuangan Telkom telah diaudit oleh Kantor Akuntan Publik Purwantono,
Sungkoro & Surja (finma anggota Emst & Young Global Limited) dengan
opini Laporan Kenangan Konsolidasian menyajikan secara wajar, dalam --

semua hal yang matenal.

l Beberapa tantangan dan kendala yang kami hadapi antara lain:

E

. Regulasi yang berubah:
Perseroan harus menghadapi sekaligus harus mampu mengantisipasi dan
beradaptasi secara cepat dan tepat terkait perubahan regulasi yang bisa —
mempengaruhi cara perusahaan beroperasi,

Persaingan yang ketat:

Persaingan di industn digital relco di Indonesia terus meningkat dengan -

masuknya pemain baru baik dari dalam maupun luar negeri,




produk/layanan yang semakin beragam dan terkomoditisasi serta adanya

perluasan layanan dari pesaing yang sudah ada, sehingga menuntut
Perseroan untuk melakukan inovasi business model maupun operating ---
model, termasuk membangun strategic partnership dengan mitra yang fir
dengan strategi portofolio perusahaan.
3. Jangkauan Infrastruktur:

Upaya untuk memperluas infrastruktur khususnya untuk layanan digital -
connectivity dan digital platform di Indonesia, masih dihadapkan pada ---
keterbatasan untuk dapat menjangkau daerah 3T (Tertinggal, Terdepan, -
Terluar), sehingga pemanfaatan teknologi terkim yang lebih efisien ——-
dan kerja sama dengan berbagai pihak seperti pemerintah daerah, mitra —
lokal, diharapkan dapat meningkatkan penetrasi dan perluasan —----—-—--
infrastruktur layanan dengan lebih luas.

Kami berkeyakinan bahwa PROSPEK USAHA PERUSAHAAN

tetap baik, dan Perseroan akan terus fokus berinvestasi dalam memperkuat
lini usaha digital connectivity, digital platform, dan digital services, kami -
vakin bahwa penerapan digitalisasi akan membuka peluang yang sangat —
baik bagi Indonesia untuk mencapai kemajuan di berbagai bidang, seperti -
bidang pendidikan, kesehatan, keuangan, dan sektor lainnya vang dapat -
dicapai dengan lebih cepat dan hemat biaya melalui berbagai digiral

platform. Untuk 1tu, infrastruktur digital connectiviry yang luas dan ————-
berkualitas, digital platform yang mumpuni, serta digital services yang ——

sesuai dengan kebutuhan masyarakat menjadi sangat penting. Untuk ——-

berkontribusi dalam menciptakan lingkungan digital, pembangunan

masyarakat digital, dan akselerasi ekonomi digital.

Sebagai penutup, kami atas nama Direksi PT Telkom Indonesia —
(Persero) Tbk menyampaikan apresiasi yang setinggi-tingginya kepada —
seluruh pemegang saham, Dewan Komisaris, pelanggan setia, mitra bisnis,

media, masyarakat luas, dan pemangku kepentingan lainnya atas dukungan

vang telah diberikan sepanjang tahun 2023 (dua ribu dua puluh tiga), -———-

R
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Kami juga mengucapkan terima kasih kepada seluruh jajaran manajemen -
dan karyawan Telkom Group atas dedikasi dan kontribusi yang telah --—--
-diberikan dalam mewujudkan tujuan, visi, misi, dan program kerja -—-—-

Telkom di tahun 2023 (dua ribu dua puluh tiga).

Kami yakin, ke depannya, Telkom dapat terus berinovasi di tengah
berbagai tantangan dan peluang di era digital. Kami berharap Telkom --—---
dapat terus bertumbuh secara berkelanjutan, untuk menciptakan nilai ------
Perseroan yang lebih tinggi, dan dapat memberikan layanan terbaik dalam

memenuhi kebutuhan digital nasional.”
-Selanjutnya Direktur Utama mempersilakan kepada tuan AFRIWANDI (dalam -
Kartu Tanda Penduduk tertulis AFRTWANDI, Insinyur, Sarjana Teknik, Magister
Manajemen), selaku Direktur Human Capital Management Perseroan yang ——--—--
menyampaikan penjelasan Agenda Kedua dari Rapat yang pada pokoknya -———--
sebagai berikut:

“Sebagai Badan Usaha Milik Negara sekaligus perusahaan —--------
telekomunikasi terbesar di Indonesia yang tidak terpisahkan dan ~———-—-——-
masyarakat, Telkom berkomitmen untuk selalu berkontribusi dan —--————--
memberikan dukungan dalam bentuk tanggung jawab sosial dan ———--
lingkungan melalui Program Tanggung Jawab Sesial dan Lingkungan
Badan Usaha Milik Negara (TJSL BUMN). Komitmen Telkom dalam —
pelaksanaan TISL BUMN mengacu pada ketentuan Peraturan Menten ——
Badan Usaha Milik Negara Nomor PER-1/MBU/03/2023 tanggal

3-3- 2023 (tiga Maert dua ribu dua puluh tiga) tentang Penugasan Khusus
dan Program Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan Badan Usaha Milik
Negara. Selain itu, pedoman dalam pelaksanaan Program TJSL BUMN —
mengacu pada Aspirasi Pemegang Saham/Pemilik Modal melalu Surat —
Menteri BUMN Nomor S-683/MBU/10/2022 tanggal 24-10-2022 (dua —
puluh empat Oktober dua ribu dua puluh empat) tentang Aspirasi

Pemegang Saham/Pemilik Modal untuk Penyusunan Rencana Kerja dan —

Anggaran Perusahaan Tahun 2023 (dua ribu dua puluh tiga). Untuk ———-
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menjalankan kewajiban ini Telkom telah merumuskan peraturan dan
kebijakan sebagai pedoman operasional dalam pelaksanaan Program —-----
TISL, yaitu Peraturan Direks: Nomor PD.703.00/r.00/HK200/CDC --eanens
A1000000/2021 tanggal 31-12-2021 (tiga puluh satu Desember dua ribu --
dua puluh satu) tentang Program Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan,
sebagaimana telah diubah menjadi PD.703.00/r.01/HK200/CDC-esremmemeee
A1000000/2023 -tanggal 24-11-2023 (dua puluh empat November dua —--
ribu dua puluh tiga) -tentang Program Tanggung Jawab Sosial dan —--—--

Lingkungan.

Program TJSL BUMN menjadi salah satu upaya Telkom untuk -—
berkontribusi dalam peningkatan kesejahteraan dan kualitas hidup —-------
masyarakat secara berkelanjutan. Telkom menjalankan Program TJSL -—-
guna mendukung Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (TPB), dengan -—--
fokus pada pilar sosial, ekonomi, lingkungan, serta hukum dan tata kelola,
Kami berharap, upaya vang dilakukan terkait program-program TJSL ——-
BUMN dapat memberikan kontribusi yang positif dalam rangka ~——-—-——-
meningkatkan kesejahteraan dan perekonomian masyarakat, —---—-———----

Telkom berperan aktif dalam merencanakan dan merumuskan -—-
program TJSL yang dapat berkontribusi pada penciptaan nilai tambah bagi
Perusahaan dan masyarakat. Pada tahun 2023, jumlah dana yang

direalisasikan untuk Program Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan -

(TJSL) adalah sebesar Rp154,94 miliar (seratus lima puluh empat

koma sembilan empat miliar rupiah). Untuk Bantuan dan/atau
Kegiatan Lainnya termasuk Pembinaan adalah sebesar Rp134,94 miliar -
(seratus tiga puluh empat koma sembilan empat miliar rupiah), naik --
8.1% (delapan koma satu persen) dari tabun 2022 (dua ribu dua puluh ———
dua). Sedangkan untuk Program Pendanaan Usaha Mikro dan Usaha —
Kecil (UMK), Telkom melalui Kerja Sama Program Pendanaan UMK
dengan BRI telah menyalurkan dana sebesar Rp20 miliar (dua puluh —

miliar rupiah).




Berdasarkan hasil audit atas Laporan Keuvangan Program
Pendanaan Usaha Mikro dan Usaha Kecil (UMK) oleh auditor independen
vang ditunjuk, Telkom berhasil meraih opini wajar, dalam semua hal —--

yvang material.

Menutup laporan ini, Kami mengucapkan terima kasih atas -

dukungan semua pihak sehingga Telkom dapat melaksanakan seluruh --—--

tugas dan tanggung jawab dalam mengelola Program TISL BUMN --------
sepanjang tahun 2023 dengan baik. Semoga ke depan, Telkom dapat terus
tumbuh secara berkelanjutan dan menciptakan nilai perusahaan yang lebih

tinggi lagi. *
-Selanjutnya forum dikembalikan kepada Direktur Utama dan kemudian Direktur
Utama mempersilahkan kepada tuan HERI SUPRIADI (dalam Kartu Tanda —-—-
Penduduk tertulis Haji HERI SUPRIADI, Insinyur, Magister of Business -
Administration) tersebut; selaku Direktur Keuangan dan Manajemen Risiko ——-—-
Perseroan yang menyampaikan penjelasan Agenda Kedua dari Rapat yang pada --
pokoknya sebagai berikut:

“Dengan performansi Telkom pada tahun 2023 (dua ribu dua puluh -
tiga) yang baik dan tersedianya kecukupan likuiditas perusahaan, maka
Direksi mengusulkan penetapan penggunaan laba bersih Perseroan tahun ---
buku 2023 yang seluruhnya berjumlah Rp24.559.749.105.967 (dua puluh ---
empat triliun lima ratus lima puluh sembilan miliar tujub ratus empat puluh
sembilan juta seratus lima ribu sembilan ratus enam puluh tujuh rupiah), -—
diperuntukkan sebagai benkut:

I. Dividen sebesar 72% (tujuh puluh dua persen) dan laba bersih atau —
sejumlah Rp17.683.019.356.296,20 (tujuh belas tnliun enam ratus —

delapan puluh tiga miliar sembilan belas juta tiga ratus lima puluh -—-
enam ribu dua ratus sembilan pulub enam koma dua nol rupiah) atau -
sebesar Rp178,5041761 (seratus tujuh puluh delapan koma lima nol -

empat satu tujuh enam satu rupiah) per saham, berdasarkan jumlah —-

saham yang telah dikeluarkan per tanggal Rapat, yaitu sebanyak

—



pembagian dividen tersebut dan mengumumkannya dengan

Perseroan dicatatkan,”

| ——

99.062.216.600 (sembilan puluh sembilan miliar enam puluh dua juta

dua ratus enam belas ribu enam ratus) saham.
Dibukukan sebagai Laba Ditahan sebesar 28% (dua puluh delapan --
persen) dan laba bersih atau sejumlah Rp6.876.729.749.670,80 --—--
(enam triliun delapan ratus tujuh puluh enam mihar tujuh ratus dua ---
puluh sembilan juta tujuh ratus empat puluh sembilan ribu enam ratus
tujuh puluh koma delapan nol rupiah) vang akan digunakan untuk -----

membiayai pengembangan usaha Perseroan antara lain untuk
kontinuitas pengembangan konektivitas digital, platform digital dan --
digital services. Sejalan dengan hal tersebut saat ini perusahaan dalam
tahap investas: untuk pengembangan bisnis berkelanjutan melalug -----
program strategis yang kami sebut sebagai Five Bold Moves yang ——--
kami yakini akan memberikan value atau renrn vang lebih baik

kepada pemegang saham.

Selanjutnya, pembagian dividen tunai tahun buku 2023 (dua ribu —

dua puluh tiga) dilaksanakan dengan ketentuan sebagai berikut: ———--—-----
L.

Yang berhak menerima dividen tunai adalah para pemegang saham —-
yang namanya tercatat dalam Daftar Pemegang Saham Perseroan pada -
penutupan perdagangan saham Perseroan di Bursa Efek Indonesia pada
tanggal 17-5-2024 (tujuh belas Mei dua ribu dua puluh empat); —————

. Dividen tunai akan dibayarkan secara sekaligus selambat-lambatnya —

pada tanggal 6-6-2024 (enam Juni dua ribu dua puluh empat). --—-
Sehubungan dengan hal tersebut, agar Direksi diberikan wewenang

dan kuasa dengan hak substitusi untuk mengatur lebih lanjut tata cara -—--

memperhatikan peraturan yang berlaku pada bursa efek di tempat saham —

-Selanjutnya Direktur Utama mengembalikan Forum kepada Ketua Rapat dan —-

setelah mendengarkan penjelasan Dewan Komisaris dan Direksi berkenaan

dengan Agenda Pertama dan Kedua dan Rapat tersebut, maka Ketua Rapat




| mengajukan usul keputusan sebagai berikut:

Agenda Pertama dari Rapat:

l.

Menyetujm Laporan Tahunan Perseroan tenmasuk Laporan Tugas

Pengawasan Dewan Komisaris Perseroan untuk Tahun Buku 2023 (dua

ribu dua puluh tiga) yang berakhir pada tanggal 31-12-2023 (tiga puluh

satu Desember dua ribu dua puluh tiga),
Mengesahkan:

‘ a. Laporan Keuangan Konsolidasian Perseroan untuk Tahun Buku —-
2023 (dua nbu dua puluh tiga) yang berakhir pada tanggal --—--
31-12-2023 (tiga puluh satu Desember dua ribu dua puluh tiga) -
yang telah diaudit oleh Kantor Akuntan Publik (KAP) -
Purwantono, Sungkoro & Surja (a member Firm of Ernst & —---—-

Young Global Limited) sesuai laporan Nomor

00268 /2.1032 /AU.1/06 / 0687-2 / 11T/ 2024 tanggal 22-3-2024

(dua puluh dua Maret dua ribu dua puluh empat) dengan opini ----
wajar dalam semua hal yang material; dan
b. Laporan Kevangan Program Pendanaan Usaha Mikro dan Usaha —
Kecil untuk Tahun Buku 2023 (dua nibu dua puluh tiga) Mikro -
dan Usaha Kecil untuk Tabun Buku 2023 (dua ribu dua puluh —-

tiga) yang berakhir pada tanggal 31-12-2023 (tiga puluh satu -—
Desember dua rnibu dua puluh tiga) yang telah diaudit oleh Kantor
Akuntan Publik (KAP) Purwantono, Sungkoro & Surja -
(a member Firm of Ernst & Young Global Limired) sesuai laporan
Nomor 00181/2.1032/AU.2/10/1902-1/1/111/2024 tanggal

8-3-2024 (delapan Maret dua nbu dua puluh empat) dengan opini

wajar dalam semua hal yang material.

Dengan telah disetujuinya Laporan Tahunan Perseroan termasuk -—-—-—
Laporan Pengawasan Dewan Komisaris, dan disahkannya Laporan -—-

Keuangan Konsolidasian Perseroan serta Laporan Keuangan Program --

Pendanaan Usaha Mikro dan Usaha Kecil (PUMK), seluruhnya untuk —

e e —



Agenda Kedua dari Rapal:

Tahun Buku 2023 (dua ribu dua puluh tiga) yang berakhir pada tanggal
31-12-2023 (tiga puluh satu Desember dua nbu dua puluh tiga), maka --
Rapat Umum Pemegang Saham memberikan pelunasan dan

pembebasan tanggung jawab sepenuhnya (volledig acquit et de charge)
kepada seluruh anggota Direksi atas tindakan pengurusan Perseroan dan
kepada seluruh Anggota Dewan Komisaris atas tindakan pengawasan --
Perseroan yang telah dijalankan selama Tahun Buku 2023 (dua ribu dua
puluh tiga) yang berakhir pada tanggal 31-12-2023 (tiga puluh safu -—-
Desember dua ribu dua puluh tiga), sepanjang tindakan tersebut bukan -
merupakan tindak pidana dan tercermin dalam laporan-laporan tersebut

di atas.

Menetapkan penggunaan laba bersih Perseroan Tahun Buku 2023 berjumlah
Rp24.559.749.105.967,00 (dua puluh empat triliun lima ratus lima puluh -—

sembilan mihar tujuh ratus empat puluh sembilan juta seratus lima ribu —--—-

sembilan ratus enam pulub tujuh rupiah) diperuntukkan sebagai berikut:—-—--

L

Dividen Tunai sebesar 72% (tujuh puluh dua persen) dari laba bersih -—-
atau sejumlah Rp17.683.019.356.296,20 (tujuh belas triliun enam ratus -
delapan puluh tiga miliar sembilan belas juta tiga ratus lima puluh enam
ribu dua ratus sembilan puluh enam koma dua nol Rupiah) atau —--——-
Rp178,5041761 (seratus tujuh puluh delapan koma lima nol empat satu -
tujuh enam satu Rupiah) per saham, berdasarkan jumlah saham yang -—-
telah dikeluarkan per tanggal Rapat, yaitu sebanyak 99.062.216.600 ---—
(sembilan puluh sembilan miliar enam puluh dua juta dua ratus enam —-
belas ribu enam ratus) saham. Pembayarannya dilaksanakan dengan -—-
ketentuan sebagai berikut:

a. Dividen bagian Negara Republik Indonesia sebesar

Rp9.211.235.606.774.44 (sembilan triliun dua ratus sebelas miliar —

dua ratus tiga puluh lima juta enam ratus enam ribu tujuh ratus tujuh

puluh empat koma empat empat rupiah) disetorkan ke rekening Kas
—_—



Umum Negara.

‘ b. Pembagian Dividen Tunai Tahun Buku 2023 dilaksanakan dengan -

ketentuan sebagai berikut:

{ i. Yang berhak menerima Dividen adalah para pemegang saham -
yang namanya tercatat dalam Daflar Pemegang Saham -—-——-
Perseroan pada penutupan perdagangan saham Perseroran di —-
Bursa Efek Indonesia pada tanggal 17-5-2024 (tujuh belas Mei

dua ribu dua ribu dua puluh empat);
] 1, Dividen Tunai akan dibayarkan secara sekaligus selambat-———
lambatnya pada tanggal 6-6-2024 (enam Juni dua ribu dua

puluh empat).
‘ ¢. Memberikan wewenang dan kuasa kepada Direksi dengan hak -———-

substitusi untuk mengatur lebih lanjut tata cara pembagian dividen -

tersebut dan mengumumkannya dengan memperhatikan peraturan --

yang berlaku pada bursa efek di tempat saham perseroan dicatatkan.
Dibukukan sebagai Laba Ditahan sebesar 28% (dua puluh delapan -——-
persen) dari laba bersih atau sejumlah Rp6.876.729.749.670.80 (enam --

19

triliun delapan ratus tujuh puluh enam miliar tujuh ratus dua puluh ——
sembilan juta tujuh ratus empat puluh sembilan ribu enam ratus tujuh —-
puluh koma delapan nol rupiah) yang akan digunakan untuk membiayai

pengembangan usaha Perseroan.”

-Selanjutnya Ketua Rapat memberikan kesempatan kepada pemegang saham ———-

untuk mengajukan pertanyaan/menyampaikan tanggapan sehubungan dengan -——-

Agenda Pertama dan Kedua dari Rapat secara berurutan,
-Dalam Agenda Pertama terdapat | (satu) tanggapan dan Pemegang Saham Seri A
Dwiwarna dan 2 (dua) pertanyaan dari Pemegang Saham Seri B; Agenda Kedua —
tidak terdapat pertanyaan atau tanggapan dari pemegang saham.,

-Tanggapan pemegang saham Seri A Dwiwama dimaksud dalam bentuk surat dari
Wakil Menteri BUMN I perihal Tanggapan atas Laporan Capaian Kinerja ——-
PT Telkom Indonesia (Persero) Thk Tahun Buku 2023 (dua nibu dua puluh ———




tiga)melalui kuasanya tuan YOHANES BABTISTA PRIYATMO HADI tersebut,
yang pada pokoknya adalah sebagai bertkut:

Dalam rangka peningkatan kinerja dan efektivitas pembinaan -—-—--
PT Telkom Indonesia (Persero) Thk./"Perseroan”, bersama ini kami ——

sampaikan hal-hal sebagai berikut:

1. Kami selaku pemegang saham mayoritas sekaligus pengendali ——---

Perseroan mengucapkan terima kasih dan apresiasi kepada segenap --
jajaran Dewan Komisaris, Direksi, dan Insan Telkom atas capaian -—-
kinerja Perseroan pada Tahun Buku 2023 (dua nbu dua puluh tiga). —
khususnya pada hal-hal sebaga benkut:

a. Pendapatan Perseroan Tahun 2023 (dua rnibu dua puluh tiga) —---
terealisasi sebesar Rp149.216 miliar (seratus empat puluh —————-
sembilan miliar dua ratus enam belas juta rupiah) atan meningkat
1.30% (satu koma tiga nol persen) dan realisasi Tahun 2022 (dua
ribu dua puluh dua) sebesar Rp147. 306 miliar (seratus empat —-
puluh tujuh miliar tiga ratus enam juta rupiah) Kontribusi utama -
dari peningkatan pendapatan Perseroan berasal dan pendapat —--
segmen mobile dan segmen consumer, hal tersebut sejalan dengan
kenaikan jumlah penggunaan mobile data dan pelanggan —-—--
IndiHome serta pertumbuhan layanan Interkoneksi.—-—————— -

b. Laba Bersih Perseroan Tahun 2023 (dua rnibu dua puluh tiga) —
terealisasi positif sebesar Rp24.560 miliar (dua puluh empat -————
miliar lima ratus enam puluh juta rupiah) atau meningkat 18.34%
(delapan belas koma tiga empat persen) dari realisasi Tahun 2022
(dua ribu dua puluh dua) sebesar Rp20.753 miliar (dua puluh ———-

miliar tujuh ratus lima puluh tiga ribu rupiah),

c. Total Aset Perseroan Tahun 2023 (dua ribu dua puluh tiga) -———-
terealisasi sebesar Rp287.042 miliar (dua ratus delapan puluh —-

tujuh puhar empat puluh dua juta rupiah) atau meningkat 4,.31% -

(empat koma tiga satu persen) dari realisasi Tahun 2022 (dua ribu
—



b

P ——

dua puluh dua) sebesar Rp275.192 nmuliar (dua ratus tujuh puluh --
lima miliar seratus sembilan puluh dua juta rupiah). Kontribusi -
utama dan peningkatan aset Perseroan berasal dari aset tetap, -----
asel hak guna dan aset tidak lancar laimnya berupa peningkatan -
satelit, stasiun bumi, peralatan telekomunikasi, instalasi transmisi

dan izin penggunaan frekuensi dibayar di muka.

Kami berharap capaian tersebut terus ditingkatkan dan beberapa ——
indikator keuangan dan operasional yang menurun antara lain sebagai
akibat bertambahnya spektrum yang merupakan aset penting bisnis --
mobile, agar tetap dijaga pertumbuhannya dan nilai tambahnya pada -
masa mendatang sehingga Perseroan dapat berkontribusi lebih -

optimal.
Hal-hal yang perlu mendapatkan perhatian Dewan Komisaris dan -—
Direksi Telkom untuk perbaikan kinerja di masa mendatang adalah —

sebagai berikut: ’
a. Untuk mengantisipasi kondisi ekonomi global dan geo politik —
pada tahun 2024 (dua nibu dua pulub empat) yang berpotensi -—-
adanya tekanan inflasi. pelemahan kurs dan pengetatan kebijakan

moneter global, Perseroan agar mempersiapkan strategi untuk --—

meminimalisasi dampak global tersebut,

b. Mengupayakan kelanjutan implementasi dan menyelesaikan ———

langkah transformasi melalui program 35 Bold Moves, dengan ————
memperkuat lini usaha digital connecrivity, digital platform dan —--

digital services, sehingga dapat membenikan va/ue crearion yang —-

optimal bagi Perseroan.

c. Perseroan agar memonitor, mengevaluasi dan mengakselerasi
umplementasi program 5 Bold Moves yang sudah berjalan seperti —
Fixed Mobile Convergence dan mengoptimalkan Data Center Co —
sejalan dengan business plan, sehingga dapat memberikan nilai —
tambah bagi Perusahaan. Perseroan agar memperhatikan aspek ——-

e




e —

customer loyalty dengan memberikan penawaran paket layanan ——
vang kreatif dan adaptif sehingga dapat menyasar kepada seluruh ---
segmen pelanggan.

’ d. Mempersiapkan implementas: InfraCo melalui pengelolaan jaringan
end to end Perseroan sehingga dapat memberikan layanan terbaik —
dan memenuhi kebutuhan konektivitas, yang pada akhirnya
membenkan nilai tambah bagi Perusahaan

-

e. Menjaga sumber daya manusia yang berkualitas dan
memperhatikan aspek wel/- being untuk memastikan seluruh insan -
karyawan dapat memberikan hasil terbaik bagi Perseroan.-

’ f. Mengoptimalkan pelaksanaan belanja modal Perseroan yang efektif
dan efisien untuk peningkatan kualitas dan kapasitas infrastruktur —
serta pengembangan teknologi jaringan telekomunikasi, sehingga —
dapat mengoptimisasi synergy value dari jaringan akses, ——-—-—-—
infrastruktur dan /7 system untuk layanan terbaik yvang diberikan -

Perseroan kepada seluruh pelanggan.
| g. Dalam rangka mendukung komitmen sebagai Perusahaan -

telekomunikasi digital terdepan, Perseroan agar mengembangkan —
serta mengimplementasikan inisiatif Envirommental, Social and -—-—

Governance (ESG) untuk mewujudkan bisnis berkelanjutan. ————-

| h. Menjaga pengelolaan komunikasi kepada seluruh pemangku
kepentingan termasuk namun tidak terbatas pada pasar/investor dan
aktif menyiarkan berita-berita positif tentang Kinerja maupun ———

aktivitas Perseroan untuk menjaga dan meningkatkan reputasi ————-

korporasi dan menjaga nilai saham Perseroan,
’ i.  Menindaklanjuti dan menyelesaikan seluruh hasil temuan, catatan. -
dan saran/rekomendasi dari auditor internal dan eksternal sebagai —
proses perbaikan berkelanjutan tata kelola Perseroan secara lebih —
berkualitas.

-Pada kesempatan selanjutnya, nyonya NADYA OCTAVIANI selaku pemegang -



400 (empat ratus) saham dalam Perseroan menyampaikan pertanyaan terkait -——--

Agenda Pertama dari Rapat, yang pada pokoknya sebagai berikut:
"Pendapatan yang berasal dant UMK gimana kalian akan mengelola nya di
saat suku bunga yang tinggi dan inflas: saat ini?"

-Atas pertanyaan tersebut, setelah dipersilakan Ketua Rapat, Nyonya

FRANSISKA MARGARETHA VENUSIANA RIAMADEWI (dalam Kartu --—---
Tanda Penduduk tertulis FM VENUSIANA R) tersebut selaku Direktur --—--------
Enterprise and Business Service Perseroan menyampaikan tanggapan yang pada --

pokoknya sebagai berikut:

“Kami tentu akan me-manage pelanggan existing, sedangkan untuk -—--—----
pelanggan baru kami akan menyiapkan dan kami sesvaikan dengan daya ----
beli pelanggan. Besarnya UMKM untuk tumbuh bersama dan untuk --—-—--

pelanggan yang baru kami akan menyiapkan yang sesuai.”
-Pada kesempatan selanjutnya, tuan TEGUH BAGJA SAPUTRA selaku -
pemegang 1.400 (seribu empat ratus) saham dalam Perseroan menyampaikan -——--
pertanyaan terkait Agenda Pertama dan Rapat, yang pada pokoknya sebagai ——-
benkut:

"Mengapa target kapasitas data center kecil sekali hanya 62 mw (enam -

puluh dua mega watt)?"

-Atas pertanyaan tersebut, setelah dipersilakan Ketua Rapat, tuan BOGI

WITJAKSONO (dalam Kartu Tanda Penduduk tertulis Insinyur BOGI —————--
WITJAKSONO, Magister Teknik) tersebut selaku Direktur Wholesale and —-—-
International Service Perseroan menyampaikan tanggapan yang pada pokoknya -
sebagai berikut;

"Target yang akan dilakukan secara bertahap dengan tujuan mendapatkan -
balancing antara investasi refurn daripada bisnis tersebut. Kapasitas saat —
ini 42 mw (empat puluh dua mega watt) diakhir tahun 2024 (dua ribu dua -
puluh empat) dengan menambah 18 mw (delapan belas mega watt). DI —-
tahun 2025 (dua ribu dua puluh lima) akan menambah 5 mw (lima

megawatt) dan di tahun 2026 (dua ribu dua puluh enam) akan sampai ----—
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menambah 17 mw (tujuh belas mega watt)."

-Dengan tidak ada lagi pertanyaan dan dengan telah dijawab dan ditanggapinya ---
pertanyaan yvang diajukan oleh Pemegang Saham dalam Agenda Pertama dan -----
Kedua dari Rapat, selanjutnya dilakukan pengambilan keputusan untuk Agenda --
Pertama dan Kedua dari Rapat.

-Memasuki pengambilan keputusan Agenda Pertama dari Rapat, Ketua Rapat -
menanyakan apakah usul vang diajukan dalam Agenda Pertama dari Rapat vang --
telah disampaikan atas dasar musyawarah untuk mufakat dapat disetujui secara -

aklamasi oleh seluruh Pemegang Saham Perseroan.
-Untuk memastikan apakah usul yang diajukan dalam Agenda Pertama dari Rapat
atas dasar musyawarah untuk mufakat dapat disetujui secara aklamasi oleh --------
seluruh Pemegang Saham Perseroan, Ketua Rapat menanyakan apakah ada ——-—--
Pemegang Saham Perseroan yang menyatakan tidak setuju dan/atau memberikan -
suara blanko sehubungan usul yang diajukan dalam Agenda Pertama dari Rapat. —
-Oleh karena terdapat Pemegang Saham Perseroan yang menyatakan tidak setuju -
dan memberikan suara blanko atas usul keputusan Agenda Pertama dan Rapat —-
tersebut, maka Ketua Rapat meminta kepada saya, Notaris untuk melakukan -—--
perhitungan suara dan setelah dilakukan perhitungan suvara, termasuk perhitungan
suara melalui eASY KSEI ternyata diperoleh hasil perhitungan suara sebagai --—--
berikut:

a. Pemegang Saham yang seluruhnya memiliki 261.092.978 (dua ratus —
enam puluh satu juta sembilan puluh dua ribu sembilan ratus tujuh ——-
puluh delapan) saham memberikan suara Tidak Setuju atau merupakan
0,2068837% (nol koma tiga nol enam delapan delapan tiga tujuh ———-
persen) dari seluruh suara yang dikeluarkan dalam Rapat.

b. Pemegang Saham yang seluruhnya memiliki 1.055.142.846 (satu miliar
lima puluh lima juta seratus empat puluh dua ribu delapan ratus empat -

puluh enam) saham memberikan suara Abstain atau merupakan

1,2401949% (satu koma dua empat nol satu sembilan empat sembilan —




persen) dan seluruh suara yang dikeluarkan dalam Rapat; -
Pemegang Saham yang seluruhnya memiliki 83.762.560.125 (delapan --
puluh tiga miliar tujuh ratus enam puluh dua juta lima ratus enam puluh
ribu seratus dua puluh lima) saham memberikan suara Setuju atay —--—--
merupakan 98,4529214% (sembilan puluh delapan koma empat lima --
dua sembilan dua satu empat persen) dari seluruh suara yang

dikeluarkan dalam Rapat;

-Berdasarkan hasil perhitungan suara tersebut, maka Ketua Rapat menyimpulkan -

bahwa dalam Agenda Pertama dari Rapat:

’ 1. Menyetujui Laporan Tahunan Perseroan termasuk Laporan Tugas

ra

suara yang dikeluarkan dalam Rapat memutuskan:

satu Desember dua ribu dua puluh tiga).
Mengesahkan:

a.

“Rapat dengan suara terbanyak sebesar 84.817.702.971 (delapan puluh —-
empat miliar delapan ratus tujuh belas juta tujuh ratus dua ribu sembilan -
ratus tujuh puluh satu) suara (99,6931163%—sembilan puluh sembilan -

koma enam sembilan tiga satu satu enam tiga persen) dari seluruh jumlah -

Pengawasan Dewan Komisaris Perseroan untuk Tahun Buku 2023 (dua -

ribu dua puluh tiga) vang berakhir pada tanggal 31-12-2023 (tiga puluh —

Laporan Keuangan Konsolidasian Perseroan untuk Tahun Buku 2023 -
(dua ribu dua puluh tiga) yang berakhir pada tanggal 31-12-2023 (tiga
puluh satu Desember dua ribu dua puluh tiga) yang telah diaudit oleh -
Kantor Akuntan Publik (KAP) Purwantono, Sungkoro & Surnja (a --——--
member Firm of Ernst & Young Global Limited) sesuai laporan Nomor
00268 /2.1032 /AU.1/06 / 0687-2 / I/TIV 2024 tanggal 22-3-2024 (dua
puluh dua Maret dua ribu dua puluh empat) dengan opini wajar dalam

semua hal yang matenal: dan

Laporan Keuangan Program Pendanaan Usaha Mikro dan Usaha Kecil
untuk Tahun Buku 2023 (dua nbu dua puluh tiga) Mikro dan Usaha —

Kecil untuk Tahun Buku 2023 (dua ribu dua puluh tiga) yang berakhir

—
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pada tanggal 31-12-2023 (tiga puluh satu Desember dua ribu dua -—--
puluh tiga) yvang telah diaudit oleh Kantor Akuntan Publik (KAP) -
Purwantono, Sungkoro & Surja (a member Firm of Ernst & Young ----
Global Limited) sesuai laporan Nomor

00181/2.1032/A1.2/10/1902- 1/1/111/2024 tanggal 8-3-2024 (delapan

Maret dua ribu dua puluh empat) dengan opini wajar dalam semua hal

yang matenal.
3. Dengan telah disetujuinya Laporan Tahunan Perseroan termasuk Laporan -
Pengawasan Dewan Komusaris, dan disahkannya Laporan Keuangan —--—--
Konsolidasian Perseroan serta Laporan Keuangan Program Pendanaan -----
Usaha Mikro dan Usaha Kecil (PUMK), seluruhnya untuk Tahun Buku -
2023 (dua ribu dua puluh tiga) yang berakhir pada tanggal 31-12-2023 -—--
(tiga puluh satu Desember dua ribu dua puluh tiga), maka Rapat Umum ---
Pemegang Saham memberikan pelunasan dan pembebasan tanggung -------
jawab sepenuhnya (volledig acquit et de charge) kepada seluruh anggota --
Direksi atas tindakan pengurusan Perseroan dan kepada seluruh Anggota —
Dewan Komisaris atas tindakan pengawasan Perseroan yang telah —-——--
dijalankan selama Tahun Buku 2023 (dua ribu dua puluh tiga) vang ——---—--
berakhir pada tanggal 31-12-2023 (tiga puluh satu Desember dua nbu dua
puluh tiga), sepanjang tindakan tersebut bukan merupakan tindak pidana --

dan tercermin dalam laporan-laporan tersebut di atas.”

-Memasuki pengambilan keputusan Agenda Kedua dan Rapat, Ketua Rapat--
menanyakan apakah usul yang diajukan dalam Agenda Kedua dari Rapat——
yang telah disampaikan atas dasar musyawarah untuk mufakat dapat disetujum

secara aklamasi oleh seluruh Pemegang SahamPerseroan.
-Untuk memastikan apakah usul yang diajukan dalam Agenda Kedua dari —
Rapat atas dasar musyawarah untuk mufakat dapat disetujui secara aklamasi -
oleh seluruh Pemegang Saham Perseroan, Ketua Rapat menanyakan apakah --
ada Pemegang Saham Perseroan yang menyatakan tidak setuju dan/atan ——

memberikan suara blanko sehubungan usul yang diajukan dalam Agenda--—-

—



Kedua dan Rapat,
-Oleh karena terdapat Pemegang Saham Perseroan yang menyatakan fidak --
sefuju dan memberikan suara blanko atas usul keputusan Agenda Kedua dan
Rapat tersebut, maka Ketua Rapat meminta kepada saya. Notaris untuk —----—-
melakukan perhitungan suara dan setelah dilakukan perhitungan svara, -——-
termasuk perhitungan suara melalui eASY.KSEI ternyata diperoleh hasil -----

perhitungan suara sebagai berikut;

Dalam Agenda Kedua dari Rapat:

a. Pemegang Saham yang seluruhnya menuliki 491.448.855 (empat ratus
sembilan puluh satu juta empat ratus empat puluh delapan ribu —-—-—--
delapan ratus lima puluh lima) saham memberikan suara Tidak Setuju
atau merupakan 0,5776396% (nol koma lima tujuh tujuh epam tiga -
sembilan enam persen) dan seluruh suara yang dikeluarkan dalam —--
Rapat;
b. Pemegang Saham yang seluruhnya memiliki 982.016.948 (sembilan —

ratus delapan puluh dua juta enam belas ribu sembilan ratus empat —
puluh delapan) saham memberikan suara Abstain atau merupakan -—
1,1542441 % (satu koma satu lima empat dua empat empat saty ——-—--

persen) dan seluruh suara yang dikeluarkan dalam Rapat; —-

c. Pemegang Saham yang seluruhnya memiliki 83.6035.330.146 (delapan

puluh tiga miliar enam ratus lima juta tiga ratus tiga puluh ribu seratus
empat puluh enam) saham memberikan suara Setuju atau merupakan -
98,2681163% (sembilan puluh delapan koma dua enam delapan satu -

satu enam tiga persen) dari seluruh suara yang dikeluarkan dalam —---

Rapat;
-Berdasarkan hasil perhitungan suara tersebut, maka Ketua Rapat
menyimpulkan bahwa dalam Agenda Kedua dari Rapat:
“Rapat dengan suara terbanyak sebesar 84.587.347.094 (delapan puluh -

empat miliar lima ratus delapan puluh tujuh juta tiga ratus empat puluh

tujuh ribu sembilan puluh empat) (99,4223604%—sembilan puluh

e —



——————

sembilan koma empat dua dua tiga enam nol empat persen) dari seluruh
jumlah suara yang dikeluarkan dalam Rapat memutuskan: -

Menetapkan penggunaan laba bersih Perseroan Tahun Buku 2023 (dua nbu -
dua puluh tiga) berjumlah Rp24.559.749.105.967,- (dua puluh empat triliun -
lima ratus lima puluh sembilan miliar tujuh ratus empat puluh sembilan juta -

seratus lima ribu sembilan ratus enam puluh tujuh Rupiah) diperuntukkan ---

sebagai berikut:

1. Dividen Tunai sebesar 72% (tujuh puluh dua persen) dari laba bersih -—
atau sejumlah Rp17.683.019.356,296,20 (tujuh belas triliun enam ratus -
delapan puluh tiga miliar sembilan belas juta tiga ratus lima puluh epam
ribu dua ratus sembilan puluh enam koma dua nol Rupiah) atau —-——-
Rp178,5041761 (seratus tujuh puluh delapan koma lima nol empat satu -
tujuh enam satu Rupiah) per saham, berdasarkan jumlah saham yang -—
telah dikeluarkan per tanggal Rapat, yaitu sebanyak 99.062.216.600 ----—-
(sembilan puluh sembilan mihar enam puluh dua juta dua ratus enam -—-

belas ribu enam ratus) saham. Pembayarannya dilaksanakan dengan -—-

ketentuan sebagai berikut:

a. Dividen bagian Negara Republik Indonesia sebesar
Rp9.211.235.606.774,44 (sembilan triliun dua ratus sebelas miliar -

dua ratus tiga puluh lima juta enam ratus enam ribu tujuh ratus tujuh

puluh empat koma empat empat Rupiah) disetorkan ke rekening Kas

Umum Negara.

‘ b. Pembagian Dividen Tunai Tahun Buku 2023 dilaksanakan dengan --

ketentuan sebagai berikut:
] 1. Yang berhak menerima Dividen adalah para pemegang saham -

yang namanya tercatat dalam Daftar Pemegang Saham

Perseroan pada penutupan perdagangan saham Perseroan di —
Bursa Efek Indonesia pada tanggal 17-5-2024 (tujuh belas Mei
dua ribu dua puluh empat).

1. Dividen Tunai akan dibayarkan secara sekaligus selambat———
D —.



lambatnya pada tanggal 6-6-2024 (enam Juni dua ribu dua puluh

empat).
‘ ¢. Memberikan wewenang dan kuasa kepada Direksi dengan hak -—--
substitusi untuk mengatur lebih lanjut tata cara pembagian dividen -

tersebut dan mengumumkannya dengan memperhatikan peraturan --

yang berlaku pada bursa efek di tempat saham perseroan dicatatkan.
| 2. Dibukukan sebagai Laba Ditahan sebesar 28% (dua puluh delapan -—-—-
persen) dar1 laba bersih atau sejumlah Rp6.876.729,749.670.80 (enam --
triliun delapan ratus tujuh puluh enam miliar tujuh ratus dua puluh —-—
sembilan juta tujuh ratus empat puluh sembilan ribu enam ratus tujuh —-

puluh koma delapan nol Rupiah) yang akan digunakan untuk membiayai

pengembangan usaha Perseroan.”
[I. Memasuki Agenda Ketiga dari Rapat

“Penetapan Tantiem Tahun Buku 2023 (dua ribu dua puluh tiga), —-——
Gaji untuk Direksi dan Honorarium Untuk Dewan Komisaris Berikut —
Fasilitas dan Tunjangan Lainnya untuk Tahun 2024 (dua ribu dua ——-

puluh empat).”
-Selanjutnya Ketua Rapat mempersilakan kepada tuan WAWAN [RIAWAN —--
selaku Komisans Independen dan Ketua Komite Audit untuk menyampaikan -
materi mengenai Agenda Ketiga dan Rapat yang pada pokoknya sebagai berikut:
“Sesuai dengan rekomendasi Komite Nominasi dan Remunerasi -—
kepada Dewan Komusaris, kami mengusulkan agar pada tahun buku 2023,
(dua ribu dua puluh tiga) seluruh pengurus Perseroan dapat diapresiasi -
pada tingkat yang wajar sesuai dengan pencapaian kinerja dan skala usaha

Telkom untuk seluruh total kompensasi.
Pertimbangan atas usulan tersebut antara lain memperhatikan hal-—

hal sebagai berikut:

I. Pencapaian Kinerja Perseroan sepanjang tahun 2023 (dua ribu dua —-
puluh tiga) yang baik, Hal tersebut antara lain ditunjukkan dengan —--
pencapaian Net Income dan EBITDA masing-masing sebesar Rp24,6 -




triliun (dua puluh empat koma enam triliun rupiah) dan EBITDA -—--
Rp77,6 triliun (tujuh puluh tujuh koma enam triliun rupiah),

pendapatan usaha tumbuh 1,3% atau menjadi Rp149,2 tniliun (seratus
empat puluh sembilan koma dua triliun rupiah), serta penambahan —--
pelanggan Indihome sebesar 9,1% (sembilan koma satu persen) atau —

menjadi 10,1 (sepuluh koma satu) juta pelanggan.

2. Telkom Group mampu menjaga posisi sebagai pemain utama dalam -
industri telekomunikasi di Indonesia, walaupun persaingan dalam -----
industri telekomunikasi di Indonesia terutama di bidang seluler dan ---
[fixed broadband semakin ketat.

3. Perseroan tetap menjad kontributor besar untuk negara dalam hal —-

pajak dan deviden sehingga membantu keuangan negara. —-—-————-
Pemberian apresiasi posisi Telkom pada tingkat yang wajar sesuai -
skala bisnis Telkom dengan tetap memenuhi ketentuan yang berlaku, dapat
direalisasikan melalu kombinasi remunerasi kepada Dewan Komsanis ----
dan Direksi sebagai berikut:
. Tantiem untuk kinerja Tahun Buku 2023 (dua ribu dua puluh tiga); —

2. Pemberian insentif jangka Panjang (LTI);

3. Gaji/honorarium, tunjangan dan fasilitas untuk Tahun 2024 (dua ribu -

dua puluh empat). *

-Selanjutnya Ketua Rapat memberikan kesempatan kepada para pemegang —-
saham untuk mengajukan pertanyaan/menyampaikan tanggapan sehubungan -

dengan Agenda Ketiga tersebut dilanjutkan dengan pemungutan suara untuk

Agenda Ketiga tersebut.
-Dalam Agenda Ketiga tidak terdapat pertanyaan atau tanggapan dari pemegang —
saham.

-Oleh karena tidak ada pemegang saham yang mengajukan pertanyaan atau,

tanggapan sehubungan dengan Agenda Ketiga dan Rapat, maka acara selanjutnya
adalah pengambilan keputusan Agenda Ketiga dan Rapat.

-Memasuki pengambilan keputusan Agenda Ketiga dari Rapat, Ketua Rapat- -




menanyakan apakah usul yang diajukan dalam Agenda Ketiga dari Rapat yang —--
telah disampaikan atas dasar musyawarah untuk mufakat dapat disetujui secara -

aklamasi oleh seluruh Pemegang Saham Perseroan.

-Untuk memastikan apakah usul yang diajukan dalam Agenda Ketiga dar --—-----
Rapat atas dasar musyawarah untuk mufakat dapat disetujui secara aklamasi oleh -
seluruh Pemegang Saham Perseroan, Ketua Rapat menanyakan apakah ada --------
Pemegang Saham Perseroan yang menyatakan tidak setuju dan/atau memberikan -
suara blanko sehubungan usul yang diajukan dalam Agenda Ketiga dari Rapat—--
-Oleh karena terdapat Pemegang Saham Perseroan yang menyatakan tidak setuju -
dan memberikan suara blanko atas usul keputusan Agenda Ketiga dan Rapat ------
tersebut, maka Ketua Rapat meminta kepada saya, Notaris untuk melakukan ---—--
perhitungan suara dan setelah dilakukan perhitungan suara, termasuk perhitungan
suara melalui eASY .KSEI ternyata diperoleh hasil perhitungan suara sebagai -—--
berikut:
‘ Dalam Agenda Ketiga dari Rapat:

l a. Pemegang Saham yang seluruhnya memiliki 7.327.563.963 (tujuh miliar -

tiga ratus dua puluh tujuh juta lima ratus enam puluh tiga ribu sembilan -
ratus enam puluh tiga) saham memberikan suara Tidak Setuju atan ------- -
merupakan 8,6126794% (delapan koma enam satu dua enam tujuh ----———
sembilan empat persen) dari seluruh suara yang dikeluarkan dalam Rapat; -
b. Pemegang Saham yang seluruhnya memiliki 971.112.595 (sembilan ratus -
tujuh puluh satu juta seratus dua belas ribu fima ratus sembilan puluh lima)
saham memberikan suara Abstain atan merupakan 1,1414273% (satu koma
satu empat satu empat dua tujuh tiga persen) dari seluruh suara yang —---
dikeluarkan dalam Rapat;
¢. Pemegang Saham yang seluruhnya memiliki 76.780.119.391 (tujuh puluh -

enam miliar tujuh ratus delapan puluh juta seratus sembilan belas ribu tiga
ratus sembilan puluh satu) saham memberikan suara Setuju atag ——--------—

merupakan 90,2458933% (sembilan puluh koma dua empat lima delapan --

sembilan tiga tiga persen) dani seluruh suara yang dikeluarkan dalam —--—-




‘ Rapat;

-Berdasarkan hasil perhitungan suara tersebut, maka Ketua Rapat menyimpulkan -
bahwa dalam Agenda Ketiga dar1 Rapat:

“Rapat dengan suara terbanyak sebesar 77.751.231.986 (tujuh puluh tujuh

miliar tujuh ratus lima puluh satu juta dua ratus tiga puluh satu ribu ——--
sembilan ratus delapan puluh enam) (91,3873206%—sembilan puluh satu ---
koma tiga delapan tujuh tiga dua nol enam persen) dari seluruh jumlah —-

suara yang dikeluarkan dalam Rapat memutuskan:

1. Menyetujui pemberian wewenang dan kuasa kepada Pemegang Saham Seri
‘ A Dwiwarna unfuk menetapkan bagi Anggota Dewan Komisaris:------------
‘ a.  Tantiem/Insentif Kinerja/Insentif Khusus untuk Tahun Buku 2023
(dua nbu dua puluh tiga) dan/atau Insentif Jangka Panjang periode
Tahun Buku 2024 (dua ribu dua puluh empat) — 2026 (dua ribu dua
puluh enam), sesuai dengan ketentuan yang berlaku; dan---———--
‘ b.  Honorarium, Tunjangan dan Fasilitas untuk Tahun Buku 2024, -—-
‘ 2. Menyetujui pemberian wewenang dan kuasa kepada Dewan Komisaris --—
dengan terlebih dahulu mendapatkan persetujuan tertulis dan Pemegang —
Saham Seri A Dwiwarna untuk menetapkan bagi Anggota Direksi: ———
‘ a. TantienvInsentif Kinerja/Insentif Khusus untuk Tahun Buku 2023 —-
(dua ribu dua puluh tiga) dan/atau Insentif Jangka Panjang periode —
Tahun Buku 2024-2026, sesuai dengan ketentuan yang berlaku; dan—
b. Gaji, Tunjangan dan Fasilitas untuk Tahun Buku 2024,

‘ .  Memasuki Agenda Keempat dari Rapat.

“Penunjukan Kantor Akuntan Publik untuk mengaudit Laporan —-

Keuangan Konsolidasian Perseroan dan Laporan Keuangan

Program Pendanaan UMK Perseroan Tahun Buku 2024 (dua ribu —

dua puluh empat)”.

-Selanjutnya Ketua Rapat mempersilakan kepada tuan BONO DARU ADJI ———

selaku Komisaris Independen dan Ketua Komite Nominasi Dan Remunerasi untuk

menyampaikan materi mengenai Agenda Keempat dari Rapat yang pada —---———




| pokoknya sebagai berikut:

("RUPS") Tahunan menunjuk KAP yang diusulkan oleh Dewan

“Penunjukan Kantor Akuntan Publik (“KAP"), mengacu pada -—-

ketentuan Anggaran Dasar Perseroan, Peraturan Otonitas Jasa Keuangan, --
Keputusan Menteri Negara BUMN dan peraturan terkait lainnya, yang —--
pada dasarnya menyebutkan bahwa Rapat Umum Pemegang Saham —-——--

Komisaris, untuk melakukan audit atas Laporan Keuangan Perseroan, --—-

Komite Audit Perseroan telah melakukan kajian dan evaluasi —-—--

berbagai aspek yang diperlukan untuk memilih KAP yang dapat -
memberikan jasa audit atas Laporan Keuangan Konsolidasian Perseroan --
tahun buku 2024 sebagai emiten yang saham nya tercatat di Bursa Efek ---
Indonesia dan the New York Stock Exchange, dimana kajian yang --—--—--
dilakukan antara lain meliputi hal-hal sebagai berikut :

Faktor independensi

Kualifikasi dan reputasi, khususnyva terkait kemampuan untuk —--—-—--
melaksanakan audit berbasis [FAS, IFRS dan Internal Control over ---
Financial Reporting (ICoFR),

Kepatuhan terhadap regulasi yang berlaku,

Biaya
Evaluasi dari penugasan sebelumnya, dalam hal KAP pernah ——-—-

memperoleh penugasan sebelumnya, mencakup:
(1) Kesesuaian pelaksanaan Inregrared Audir oleh Kantor Akuntan ——-
Publik (KAP) dengan standar audit yang berlaku

(11) Pemenuhan tenggat waktu pekerjaan audit

(1i1) Cakupan jasa yang diberikan dan kecukupan uji petik yang
memadai

(iv) Rekomendasi yang diberikan atas temuan yang terjadi telah -————

berdampak positif pada peningkatan pengendalian mternal —-—--

’ - Ketersediaan KAP yang memiliki kapasitas & kapabilitas untuk ———

‘ melakukan audit atas Internal Control over Financial Reporting —--——
—_—



| ——

(ICoFR) relative terbatas, dan KAP potensial telah menjadi konsultan
Telkom untuk beberapa kebutuhan sehingga tidak memungkinkan -—-

untuk dapat ditunjuk sebagai Auditor Independen.
Berdasarkan hasil evaluasi tersebut, Komite Audit telah

merekomendasikan kepada Dewan Komisaris dan telah mendapatkan ------
persetujuan yang dibutuhkan, untuk menunjuk Kantor Akuntan Publik -—-
(KAP) Purwantono, Sungkoro & Surja (a member firm of Ernst & Young -
Global Limited) sebagai auditor independen yang akan melaksanakan --—--
audit Laporan Keuangan Konsolidasian Perseroan Tahun Buku 2024 (dua
ribu dua puluh empat) termasuk Audit Pengendalian Internal atas -—-----——-
Pelaporan Keuangan dan Audit Laporan Keuangan Program Pendanaan ---
UMK untuk Tahun Buku yang berakhir pada tanggal 31-12-2024 (tiga —--
puluh satu Desember dua nibu dua puluh tiga).

Mengacu pada pertimbangan-pertimbangan tersebut di atas ——
dan dengan memperhatikan rekomendasi yang disampaikan oleh -
Komite Audit serta mempertimbangkan asas kepatutan, kewajaran --
dan kemampuan keuangan Perseroan, Dewan Komisaris ———-———-
mengusulkan kepada RUPS Tahunan Tahun Buku 2023 (dua ribu —-
dua puluh tiga) untuk menunjuk kembali Kantor Akuntan Publik —-
(KAP) Purwantono, Sungkoro & Surja (@ member firm of Ernst & -—--

Young Global Limited) sebagai auditor independen yang akan

melakukan jasa Integrated Andit atas Laporan Keuangan

Konsolidasian Perseroan termasuk Audit Pengendalian Internal atas -

Pelaporan Keuangan dan audit Laporan Keuangan Program -

Pendanaan UMK untuk Tahun Buku yang berakhir pada tanggal —

31-12-2024 (tiga puluh satu Desember dua ribu dua puluh empat).” —
-Selanjutnya Ketua Rapat memberikan kesempatan kepada para pemegang saham
untuk mengajukan pertanyaan/menyampaikan tanggapan sehubungan dengan —-

Agenda Keempat tersebut dilanjutkan dengan pemungutan suara untuk Agenda -—

Keempat tersebut.




e ——

-Oleh karena tidak ada pemegang saham yang mengajukan pertanyaan atau,

tanggapan sehubungan dengan Agenda Keempat dari Rapat, maka acara -
selanjutnya adalah pengambilan keputusan Agenda Keempat dari Rapat, -
-Memasuki pengambilan keputusan Agenda Keempat dan Rapat, Ketua Rapat —-
menanyakan apakah usul yang diajukan dalam Agenda Keempat dari Rapat yang -
telah disampaikan atas dasar musyawarah untuk mufakat dapat disetujui secara ---

aklamasi oleh seluruh Pemegang Saham Perseroan.
-Untuk memastikan apakah usul yang diajukan dalam Agenda Keempat dari -----
Rapat atas dasar musyawarah untuk mufakat dapat disetujui secara aklamasi oleh
seluruh Pemegang Saham Perseroan, Ketua Rapat menanyakan apakah ada

Pemegang Saham Perseroan yang menyatakan tidak setuju dan/atau memberikan -
suara blanko sehubungan usul yang diajukan dalam Agenda Keempat dari Rapat. -
-Oleh karena terdapat Pemegang Saham Perseroan yang menyatakan tidak setuju -
dan memberikan suara blanko atas usul keputusan Agenda Keempat dari Rapat ---
tersebut, maka Ketua Rapat meminta kepada saya, Notaris untuk melakukan ---—--
perhitungan suara dan setelah dilakukan perhitungan suara, termasuk perhitungan
suara melalul eASY . KSEI ternyata diperoleh hasil perhitungan suara sebagal ——--
berikut:

l a. Pemegang Saham yang seluruhnya memiliki 5,.857.698.774 (lima miliar —
delapan ratus lima puluh tujuh juta enam ratus sembilan puluh delapan ribu
tujuh ratus tujuh puluh empat) saham memberikan suara Tidak Setuju atau
merupakan 6,8850278% (enam koma delapan delapan lima nol dua tujuh -

delapan persen) dari seluruh suara yang dikeluarkan dalam Rapat;
b. Pemegang Saham vang seluruhnya memiliki 979.008.514 (sembilan ratus -
tujuh puluh sembilan juta delapan ribu lima ratus empat belas) saham --—---
memberikan suara Abstain atau merupakan 1,1507080% (satu koma satu -
lima nol tujuh nol delapan nol persen) dan seluruh suara yang dikeluarkan
dalam Rapat:
¢. Pemegang Saham yang seluruhnya memiliki 78.242.088.661 (tujuh puluh -

—




e ——

delapan miliar dua ratus empat puluh dua juta delapan puluh delapan nbu -
enam ratus enam puluh safu) saham memberikan suara Setuju atau --—---- --
merupakan 91,9642642% (sembilan puluh satu koma sembilan enam ---—-—
empat dua enam empat dua persen) dari seluruh suara yang dikeluarkan -

dalam Rapat;

-Berdasarkan hasil perhitungan suara tersebut, maka Ketua Rapat menyimpulkan -

bahwa dalam Agenda Keempat dan Rapat:

“Rapat dengan suara terbanyak sebesar 79.221.097.175 (tujuh puluh ——--
sembilan miliar dua ratus dua puluh satu juta sembilan puluh tujuh ribu
seratus tujuh puluh lima) (93,1149722% — sembilan puluh tiga koma —-
satu satu empat sembilan tujuh dua dua persen) dari seluruh jumlah -
suara yang dikeluarkan dalam Rapat memutuskan:
1. Menunjuk Kantor Akuntan Publik (KAP) Purwantono, Sungkoro & -—-

Surja (a member Firm of Ernst & Young Global Limited) sebagai KAP -
vang akan mengaudit Laporan Keuangan Konsolidasian Perseroan serta
Laporan Keuangan Program Pendanaan Usaha Mikro dan Usaha Kecil -
serta Laporan lainnya untuk Tahun Buku 2024 (dua ribu dua puluh ——-

empat).

13

Menyetujui pembenan wewenang dan kuasa kepada Dewan Komisaris --
Perseroan untuk melakukan:

a. Penunjukan Akuntan Publik dan/atau Kantor Akuntan Publik untuk —

melakukan audit atas Laporan Keuangan Konsolidasian Perseroan -—-

periode lainnya pada Tahun Buku 2024 (dua ribu dua puluh empat) —

untuk tujuan dan kepentingan Perseroan; dan
b, Penetapan imbalan jasa audit dan persyaratan lainnya bagi Akuntan -—
Publik dan/atau Kantor Akuntan Publik, serta menunjuk Akuntan —-
Publik dan/atau Kantor Akuntan Publik Pengganti dalam hal Kantor —
Akuntan Publik Purwantono, Sungkoro & Surja (a member Firm of —

Ernst & Young Global Limited), karena sebab apapun, tidak dapat —--

menyelesaikan pemberian jasa audit Laporan Keuangan
—_——



| ——

Konsolidasian Perseroan Tahun Buku 2024 (dua ribu dua puluh
empat) dan/atau periode lainnya pada Tahun Buku 2024 (dua ribu dua
puluh empat), serta Laporan Keuangan dan Pelaksanaan Program -----
Pendanaan Usaha Mikro dan Usaha Kecil Tahun Buku 2024 (dua ribu

dua puluh empat), termasuk menetapkan imbalan jasa audit dan

persyaratan lainnya bagi Akuntan Publik dan/atau Kantor Akuntan ----

Publik Pengganti tersebut.”

V. Memasuki Agenda Kelima dari rapat

“Perubahan Susunan Pengurus Perseroan.”
-Selanjutnya Ketua Rapat mempersilakan kepada tuan YOHANES BABTISTA -
PRIYATMO HADI tersebut selaku Kuasa dari Pemegang Saham Seri A ———---
Dwiwarna untuk menyampaikan surat usulan atas Agenda Kelima dari Rapat —--
yang pada pokoknya sebagai berikut:

“*Memperhatikan ketentuan Anggaran Dasar PT Telkom Indonesia -
(Persero) Thk "Perseroan™, dengan ini kami selaku Pemegang Saham -

Seri A Dwiwarna mengusulkan kepada RUPS Perseroan untuk ---——-

melakukan perubahan Pengurus Perseroan sebagai berikut: ———-—
1. Mengukuhkan pemberhentian dengan hormat :

-Tuan ABDI NEGARA NURDIN, lahir di Donggala, pada —

tanggal 28-6-1968 (dua puluh delapan Juni seribu sembilan ratus
enam puluh delapan), Warga Negara Indonesia, Wiraswasta, ——
bertempat tinggal di Jakarta, Jalan Potlot 11l nomor 14, Rukun —
Tetangga 001, Rukun Warga 003, Kelurahan Duren Tiga,

Kecamatan Pancoran, Jakarta Selatan, pemegang Kartu Tanda —
Penduduk nomor 3174082806680011;

sebagai Komisaris Independen Perseroan yang diangkat

berdasarkan Keputusan RUPS Tahunan Tahun Buku 2020 (dua —
ribu dua puluh) tanggal 28-5-2021 (dua puluh delapan Mei dua nbu —
dua puluh satu), terhitung sejak tanggal 19-1-2024 (sembilan belas -

Januari dua ribu dua puluh empat), dengan ucapan terima kasih —




2.

e —————

atas sumbangan tenaga dan pikiran yang diberikan selama

menjabat sebagai Anggota Dewan Komisaris Perseroan.

Memberhentikan dengan hormat nama-nama tersebut di bawah —

B

ini sebagai Pengurus Perseroan: -
1) Tuan RIRTEK ADRIANSYAH tersebut sebagai Direktur ——--—--

‘ Utama:

2) Tuan ISMAIL tersebut sebagai Komisaris;
3) Tuan MARCELINO RUMAMBO PANDIN tersebut sebagai -
‘ Komisaris;

vang diangkat masing-masing berdasarkan Keputusan RUPS --—
Tahunan Tahun Buku 2018 (dua ribu delapan belas) tanggal —-
24-5-2019 (dua puluh empat Mei dua ribu sembilan belas), ----—----—-
Keputusan RUPS Tahunan Tahun Buku 2018 (dua nbu delapan -
belas) tanggal 24-5-2019 (dua puluh empat Mei dua ribu sembilan -—
belas), dan Keputusan RUPS Tahunan Tahun Buku 2018 (dua ribu
delapan belas) tanggal 24-5-2019 (dua puluh empat Mei dua ribu -—-
sembilan belas), terhitung sejak ditutupnya RUPS ini, dengan ——
ucapan terima kasih atas sumbangan tenaga dan pikiran yang -
diberikan selama menjabat sebagai Pengurus Perseroan, -—-——-

Mengangkat nama-nama tersebut di bawah ini sebagai Pengurus -

Perseroan:

1) Tuan RIRIEK ADRIANSYAH tersebut sebagai Direktur ———-

‘ Utama;
2) Tuan ISMAIL tersebut sebagai Komisaris;
3) Tuan MARCELINO RUMAMBO PANDIN tersebut sebagai —

‘ Komisaris;
Masa jabatan anggota-anggota Direksi dan Dewan Komisaris —-
vang diangkat sebagaimana dimaksud pada angka 3 (tiga) sesuai
dengan ketentuan Anggaran Dasar Perseroan, dengan

memperhatikan peraturan perundang-undangan yang berlaku —




h

———

dan tanpa mengurangi hak RUPS untuk memberhentikan

sewaktu-waktu.

Dengan adanya pengukuhan pemberhentian, pemberhentian, dan
pengangkatan Pengurus Perseroan sebagaimana dimaksud pada
angka 1 (satu), angka 2 (dua), dan angka 3 (tiga), maka susunan -

anggota-anggota Direksi dan Dewan Komisaris Perseroan ——-—

menjadi sebagai berikut:
1) Komisaris Utama/Independen

2) Komisaris Independen

3) Komisaris Independen

4) Komisaris

tuan BAMBANG PERMADI —-—-
SOEMANTRI BRODJONEGORO
(dalam kartu tanda penduduk -
tertulis Doktor BAMBANG --eeeeee
PERMADI SOEMANTRI ---eeeee-
BROJONEGORO) tersebut; —-—--
tuan WAWAN IRIAWAN ———-
tersebut;

tuan BONO DARU ADJI —-—-—-

tersebut;
tuan ARYA MAHENDRA —-------
SINULINGGA (dalam Kartu --—--
Tanda Penduduk tertulis Insinyur
ARYA MAHENDRA

SINULINGGA), lahir di Kaban -—
Jahe, pada tanggal 18-2-1971 ——
(delapan belas Februari seribu -——-
sembilan ratus tujuh puluh satu), -

Warga Negara Indonesia,

Karyawan swasta, bertempat

tinggal di Tangerang, Komplek —
Graha Taman Blok HC 6/14, ———

Bintaro Jaya Sek, Rukun Tetangga

——



5) Komisaris

6) Komisaris

7) Komisaris

8) Komisaris

9) Komisaris

004, Rukun Warga 001, Kelurahan
Pondok Pucung, Kecamatan —----—
Pondok Aren, Kota Tangerang ----
Selatan, pemegang Kartu Tanda ---
Penduduk nomor
3674041802710001;

tuan MARCELINO RUMAMBO -
PANDIN tersebut;
tuan ISMAIL tersebut;

tuan RIZAL MALLARANGENG
(dalam Kartu Tanda Penduduk -
tertulis RIZAL ---
MALARANGENG), tersebut; —-—
tuan ISA RACHMATARWATA -
(dalam Kartu Tanda Penduduk --—-
tertulis Doktorandus

ISA RACHMATARWATA), -

tersebut;

tuan SILMY KARIM tersebut;——

Direksi:

1) Direktur Utama

2) Direktur Enterprise and
‘ Business Service

’ 3) Direktur Digiral Business

‘ 4) Direktur Human Capital

tuan RIRIEK ADRIANSYAH -
tersebut;
nyonya FRANSISKA -

MARGARETHA VENUSIANA --
RIAMADEWI (dalam Kartu ——
Tanda Penduduk tertulis FM ———
VENUSIANA R) tersebut;  ——
tuan MUHAMAD FAJRIN —-—-
RASYID tersebut;
tuan AFRIWANDI (dalam Kartu -




|
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5) Direktur Keuvangan dan

dan Manajemen Risiko

6) Direktur Nerwork and IT Solution :

7) Direktur Straregic Portfolio

(8) Direktur Wholesale and

International Service

9) Direktur Group Business

Development

Tanda Penduduk tertulis —eeev

AFRIWANDI, Sarjana Teknik, ----
Magister Manajemen), tersebut; -—
tuan HERI SUPRIADI (dalam -
Kartu Tanda Penduduk tertulis Hajt
HERI SUPRIADI, Insinyur, ~——----

Magister of Business «s--eeeeceeee-
Administration) tersebut;-———— -

tuan HERLAN WIJANARKO ----

fersebut;
tuan BUDI SETYAWAN
WIHAYA tersebut;
tuan BOGI WITJIAKSONO, —----
(dalam Kartu Tanda Penduduk -—-

... ssssssssssmn

tertulis Insinyur BOGI
WITJAKSONO, ~———omemeeeee
tuan HONESTI BASYIR;—-—-—

tersebut;

Anggota-anggota Direksi dan Dewan Komisaris yang diangkat
sebagaimana dimaksud pada angka 3 (tiga) yang masih ——-—
menjabat pada jabatan lain yang dilarang oleh peraturan ——

perundang-undangan untuk dirangkap dengan jabatan

anggota Direksi atau Dewan Komisaris Badan Usaha Milik —-

Negara. maka yang bersangkutan harus mengundurkan diri —

atau diberhentikan dari Jabatannya tersebut.

Memberikan kuasa dengan hak substitusi kepada Direksi ——

Perseroan untuk menyatakan yang diputuskan RUPS ini
dalam bentuk Akta Notaris serta menghadap Notaris atau ——

pejabat yang berwenang, dan melakukan penyesuaian atau —

perbaikan-perbaikan yang diperlukan apabila dipersyaratkan

—



oleh pihak yang berwenang untuk keperluan pelaksanaan isi -

keputusan rapat.”™ — - ———— ..
-setelah mendengarkan penjelasan Agenda Kelima, maka Ketua Rapat ~——-—--—nee-
mengajukan usul keputusan untuk Agenda Kelima dari Rapat sebagai berikut: -—

1. Mengukuhkan pemberhentian dengan hormat tuan ABDI NEGARA -

NURDIN tersebut sebagai Komisaris Independen Perseroan yang -—--—---—-
diangkat berdasarkan Keputusan RUPS Tahunan Tahun Buku 2020 (dua -
ribu dua puluh) tanggal 28-5-2021 (dua puluh delapan Mei dua ribu dua --
puluh satu), terhitung sejak tanggal 19-1-2024 (sembilan belas Januvari -
dua ribu dua puluh empat), dengan ucapan terima kasih atas sumbangan -
tenaga dan pikiran yang diberikan selama menjabat sebagai Anggota --—--—-

Dewan Komisaris Perseroan.

2. Memberhentikan dengan hormat nama-nama tersebut di bawah inj ———-
sebagai Pengurus Perseroan: ————————— oo

1) Tuan RIRIEK ADRIANSYAH tersebut sebagai Direktur Utama: ----

2) Tuan ISMAIL tersebut sebagai Komisaris;
3) Tuan MARCELINO RUMAMBO PANDIN tersebut sebagai ————-

Komisaris;
yang diangkat masing-masing berdasarkan Keputusan RUPS Tahunan —
Tahun Buku 2018 (dua ribu delapan belas) tanggal 24-5-2019 (dua puluh -
empat Mei dua ribu sembilan belas), Keputusan RUPS Tahunan Tahun —
Buku 2018 (dua ribu dua delapan belas) tanggal 24-5-2019 (dua puluh —
empat Mei dua nbu sembilan belas). dan Keputusan RUPS Tahunan ——
Tahun Buku 2018 (dua ribu delapan belas) tanggal 24-5-2019 (dua puluh
empat Mei dua ribu sembilan belas), terhitung sejak ditutupnya RUPS ini,

dengan ucapan terima kasih atas sumbangan tenaga dan pikiran yang ——-

diberikan selama menjabat sebagai Pengurus Perseroan,
’ 3. Mengangkat nama-nama tersebut di bawah ini sebagai Pengurus —--———
Perseroan:

| 1) Tuan RIRIEK ADRIANSYAH tersebut sebagai Direktur Utama; —-




2) Tuan ISMAIL tersebut sebagai Komisaris;
3) Tuan MARCELINO RUMAMBO PANDIN tersebut sebagai

l Komisans,

’ 4. Masa jabatan anggota-anggota Direksi dan Dewan Komisaris yang —----—-

untuk memberhentikan sewaktu-waktu.

diangkat sebagaimana dimaksud pada angka 3 (tiga) sesuai dengan -
ketentuan Anggaran Dasar Perseroan, dengan memperhatikan peraturan -

perundang-undangan yang berlaku dan tanpa mengurangi hak RUPS -—--

5. Dengan adanya pengukuhan pemberhentian, pemberhentian, dan ~—-—--—-

sebagai berikut:

pengangkatan Pengurus Perseroan sebagaimana dimaksud pada angka |
(satu), angka 2 (dua), dan angka 3 (tiga), maka susunan -—--—-—--—-

anggota-anggola Direksi dan Dewan Komisaris Perseroan menjadi ----—-

DEWAN KOMISARIS :

1) Komisaris Utama/Independen

2) Komisaris Independen

3) Komisaris Independen

4) Komisaris

5) Komisans

e s —

tnan BAMBANG PERMADI —-—-
SOEMANTRI BRODJONEGORO
(dalam kartu tanda penduduk -
tertulis Doktor BAMBANG —-eeees
PERMADI SOEMANTRI eeeeee-
BROJONEGORO) tersebut; ———

tuan WAWAN JRIAWAN -——

tersebut;

tuan BONO DARU ADJI

tersebut;
tuan ARYA MAHENDRA -
SINULINGGA (dalam Kartu —-

Tanda Penduduk tertulis Insinyur
ARYA MAHENDRA
SINULINGGA), tersebut.-

¢ tuan MARCELINO RUMAMBO -



| PANDIN tersebut;

6) Komisaris tuan ISMAIL tersebut; —

7) Komisaris tuan RIZAL. MALLARANGENG
(dalam Kartu Tanda Penduduk -
tertulis RIZAL
MALARANGENG), tersebut; -----

8) Komisaris tuan ISA RACHMATARWATA --
(dalam Kartu Tanda Penduduk -—--
tertulis Doktorandus --———ev-
ISA RACHMATARWATA), -—--
tersebut;

9) Komisaris ¢ tuan SILMY KARIM tersebut;—-—

DIREKSI:

1) Direktur Utama tuan RIRTEK ADRIANSYAH -
tersebut;

2) Direktur Enterprise and nyonya FRANSISKA -

Business Service MARGARETHA VENUSIANA --
RIAMADEWI (dalam Kartu —-—--
Tanda Penduduk tertulis FM ——--
VENUSIANA R) tersebut;  ——

3) Direktur Digiral Business tuan MUHAMAD FAJRIN ———-
RASYID tersebut;

4) Direktur Human Capital tuan AFRIWANDI (dalam Kartu -

Management Tanda Penduduk tertulis
AFRIWANDI, Sarjana Teknik, —-
Magister Manajemen). tersebut; —
5) Direktur Keuangan dan tuan HERI SUPRIADI (dalam -——-
dan Manajemen Risiko Kartu Tanda Penduduk tertulis Haji
HERI SUPRIADI, Insinyur, -----—

e



——

Magister of Business -

Administration) tersebut;-

-

6) Direktur Network and IT Solution: tuan HERLAN WIJANARKO —----
tersebut;
7) Direktur Straregic Portfolio : tuan BUDI SETYAWAN oo
WIJAYA tersebut;
(8) Direktur Wholesale and : tuan BOGI WITJAKSONO, -—----
International Service (dalam Kartu Tanda Penduduk -—--
tertulis Insinyur BOGI ~eeeeeeemeeee
WITJAKSONO,
‘ 9) Direktur Group Business . twan HONESTI BASYIR;-—-—---
’ Development. tersebut;

’ 6 Anggota-anggota Direksi dan Dewan Kormisaris yang diangkat ————-
sebagaimana dimaksud pada angka 3 (tiga) yang masth menjabat -pada
jabatan lain yang dilarang oleh peraturan perundang- undangan untuk -
dirangkap dengan jabatan anggota Direksi atau Dewan Komisaris —-——-—
Badan Usaha Milik Negara. maka yang bersangkutan harus -

-

mengundurkan diri atau diberhentikan dan Jabatannya tersebut, —-—--

7 Memberikan kuasa dengan hak substitusi kepada Direksi Perseroan —-----
untuk menyatakan yang diputuskan RUPS ini dalam bentuk Akta -
Notaris serta menghadap Notaris atau pejabat yang berwenang, dan ----—
melakukan penyesuaian atau perbaikan-perbaikan yang diperlukan ---—--
apabila djpersyaratkan oleh pihak yang berwenang untuk keperluan ----—

pelaksapaan isi keputusan rapat " ————

-Selanjutnya Ketua Rapat memberikan kesempatan kepada para pemegang saham
untuk mengajukan pertanyaan atau tanggapan sehubungan dengan Agenda Kelima
tersebut dilanjutkan dengan pemungutan suara untuk Agenda Kelima tersebut. —
-Dalam Agenda Kelima terdapat 2 (dua) pernyataan atau tanggapan dari -——-——-
Pemegang Saham sehubungan dengan Agenda Kelima dari Rapat.
-Pada kesempatan selanjutnya, nyonya MEGA FRANSISKA SIALLAGAN ——-




selaku pemegang 3.000 (tiga ribu) saham dalam Perseroan menyampaikan

pertanyaan terkait Agenda Kelima dari Rapat. yang pada pokoknya sebagai -
berikut:

"Apa saja pertimbangan untuk perubahan susunan pengurus?" -——-—-———
-Atas pertanyaan tersebut, setelah dipersilakan Ketua Rapat, Konsultan Hukum ---
menyampaikan tanggapan yang pada pokoknya sebagai berikut:

“Terkait perubahan susunan pengurus Perseroan merupakan wewenang dari --

Pemegang Saham Seri A Dwiwarna.”
-Pada kesempatan selanjutnya, tuan LIOE KIM MING selaku pemegang 5.000 ---
(lima ribu) saham dalam Perseroan menyampaikan pertanyaan terkait Agenda ----—-
Pertama dan Rapat, yang pada pokoknya sebagai bertkut:

’ "Komisaris Independen siapa saja?"

-Atas pertanyaan tersebut, setelah dipersilakan Ketua Rapat, menyampaikan ——--
tanggapan yang pada pokoknya sebagai berikut:

‘ 1) Komisaris Utama/Independen  : tuan BAMBANG PERMADI ——---
SOEMANTRI BRODJONEGORO

(dalam kartu tanda penduduk ——-

tertulis Doktor BAMBANG -~

PERMADI SOEMANTRI eeeeee-

BROJONEGORO) tersebut; ———
2) Komisaris Independen ¢ tuan WAWAN IRIAWAN tersebut;
3) Komusaris Independen : tuan BONO DARLU ADIJI tersebut; ---

-Dengan tidak ada lagi pertanyaan dan dengan telah dijawab dan ditanggapinya —
pertanyaan yang diajukan oleh Pemegang Saham dalam Agenda Kelima dar -—-
Rapat. selanjutnya dilakukan pengambilan keputusan untuk Agenda Kelima dari -
Rapat.

-Memasuki pengambilan keputusan Agenda Kelima dan Rapat, Ketua Rapat ——
menanyakan apakah usul yang diajukan dalam Agenda Kelima dari Rapat yang —
telah disampaikan atas dasar musyawarah untuk mufakat dapat disetujui

secara aklamasi oleh seluruh Pemegang SahamPerseroan,




-Untuk memastikan apakah usul yang diajukan dalam Agenda Kelima dan ——-—--
Rapat atas dasar musyawarah untuk mufakat dapat disetujui secara aklamasi oleh -
seluruh Pemegang Saham Perseroan, Ketua Rapat menanyakan apakah ada

Pemegang Saham Perseroan yang menyatakan tidak setuju dan/atau memberikan -
suara blanko sehubungan usul yang diajukan dalam Agenda Kelima dari Rapat, -
-Oleh karena terdapat Pemegang Saham Perseroan yang menyatakan tidak setuju -
dan memberikan suara blanko atas usul keputusan Agenda Kelima dar1 Rapat -——-
tersebut, maka Ketua Rapat meminta kepada saya, Notaris untuk melakukan --—--

perhitungan suara dan setelah dilakukan perhitungan suara, termasuk perhitungan

suara melalui eASY KSEI ternyata diperoleh hasil perhitungan suara sebagai
berikut:
Dalam Agenda Kelima dari Rapat:
a.  Pemegang Saham yang seluruhnya memiliki 29.064.071.748 (dua puluh -—

sembilan miliar enam puluh empat juta tujuh puluh satu ribu tujuh ratus -——
empat puluh delapan) saham memberikan suara Tidak Setuju atan ——---—--- -
merupakan 34,1613576% (tiga puluh empat koma satu enam satu tiga —-—--
lima tujuh enam persen) dan seluruh suara yang dikeluarkan dalam Rapat; -
b.  Pemegang Saham yang seluruhnya memiliki 2.890.267.019 (dua mihar —-
delapan ratus sembilan puluh juta dua ratus enam puluh tujuh ribu sembilan
belas) saham memberikan suara Abstain atau merupakan 3,3971649% (tiga

koma tiga sembilan tujuh satu enam empat sembilan persen) dan seluruh -

suara yang dikeluarkan dalam Rapat;
c.  Pemegang Saham yang seluruhnya memiliki 53.124.457.182 (lima puluh —

tiga miliar seratus dua puluh empat juta empat ratus lima puluh tujuh ribu —
seratus delapan puluh dua) saham memberikan suara Setuju atan merupakan
62,4414774% (enam puluh dua koma empat empat satu empat tujuh tujuh —

empat persen) dari seluruh suara yang dikeluarkan dalam Rapat;
-Berdasarkan hasil perhitungan suara tersebut, maka Ketua Rapat menyimpulkan -
bahwa dalam Agenda Kelima dari Rapat:

“Rapat dengan suara terbanyak sebesar 56.014.724.201 (lima puluh ——
—_—



— e —

enam miliar empat belas juta tujuh ratus dua puluh empat ribu dua —~—--
ratus satu) (65,8386424%—enam puluh lima koma delapan tiga delapan -
enam empat dua empat persen) termasuk Pemegang Saham Seri A -

Dwiwarna, dari seluruh jumlah suara yang dikeluarkan dalam Rapat —-

memutuskan;

1. Mengukuhkan pemberhentian dengan hormat tuan

ABDI NEGARA NURDIN tersebut sebagai Komisaris —--eeeev

Independen Perseroan yang diangkat berdasarkan Keputusan -
RUPS Tahunan Tahun Buku 2020 (dua ribu dua puluh) tanggal -
28-5-2021 (dua puluh delapan Mei dua ribu dua puluh satu), ——--e-
terhitung sejak tanggal 19-1-2024 (sembilan belas Januari dua -
ribu dua puluh empat), dengan ucapan terima kasth atas -—-—-—-—

sumbangan tenaga dan pikiran yang diberikan selama menjabat

sebagai Anggota Dewan Komisaris Perseroan. -

‘ 2. Memberhentikan dengan hormat nama-nama tersebut di bawah

ini sebagai Pengurus Perseroan: oo

1) Tuan RIRIEK ADRIANSYAH tersebut sebagai Direktur -————

‘ Utama;

2) Tuan ISMAIL tersebut sebagai Komisaris;
3) Tuan MARCELINO RUMAMBO PANDIN tersebut sebagai —

! Komisaris;
yang diangkat masing-masing berdasarkan Keputusan RUPS —
Tahunan Tahun Buku 2018 (dua nibu delapan belas) tanggal ——
24-5-2019 (dua puluh empat Mei dua ribu sembilan belas),

Keputusan RUPS Tahunan Tahun Buku 2018 (dua ribu delapan —
belas) tanggal 24-5-2019 (dua puluh empat Mei dua ribu sembilan —
belas), dan Keputusan RUPS Tahunan Tahun Buku 2018 (dua —
ribu delapan belas) tanggal 24-5-2019 (dua puluh empat Mei dua -
ribu sembilan belas), terhitung sejak ditutupnya RUPS ini, ———

dengan ucapan terima Kasih atas sumbangan tenaga dan
-_—




———

pikiran yang diberikan selama menjabat sebagai Pengurus -

Perseroan.

Mengangkat nama-nama tersebut di bawah ini sebagai Pengurus

Perseroan:

1) Tuan RIRIEK ADRIANSYAH tersebut sebagai Direktur

‘ Utama;

2) Tuan ISMAIL tersebut sebagai Komisaris;
3) Tuan MARCELINO RUMAMBO PANDIN tersebut sebagai -
Komisaris;

Masa jabatan anggota-anggota Direksi dan Dewan Komisaris —-—-
vang diangkat sebagaimana dimaksud pada angka 3 (tiga) sesuai
dengan ketentuan Anggaran Dasar Perseroan, dengan ———-———--
memperhatikan peraturan perundang-undangan yang berlaku -—

dan tanpa mengurangi hak RUPS untuk memberhentikan ——--——-

sewaktu-waktu. S

Dengan adanya pengukuhan pemberhentian, pemberhentian, dan
pengangkatan Pengurus Perseroan sebagaimana dimaksud pada
angka 1 (satu), angka 2 (dua), dan angka 3 (tiga). maka susunan —

anggota-anggota Direksi dan Dewan Komisaris Perseroan ———-

menjadi sebagai berikut:

1) Komisaris Utama/Independen: tuan BAMBANG PERMADI
SOEMANTRI
BRODJONEGORO (dalam ---

kartu tanda penduduk tertulis —
Doktor BAMBANG —--eeeee
PERMADI SOEMANTRI -
BROJONEGORO) tersebut; --
’ 2) Komisaris Independen : tuan WAWAN IRIAWAN —

tersebut: -

‘ 3) Komisaris Independen : tuan BONO DARU ADJI —




4) Komisaris

5) Komisaris

6) Komisaris
7) Komisaris

8) Komisaris

‘ 9) Komisaris

————

tersebut;
: tuan ARYA MAHENDRA -
SINULINGGA (dalam Kartu -
Tanda

Penduduk tertulis Insinyur -
ARYA MAHENDRA --eeeeeee
SINULINGGA), tersebut; ~-----
: tuan MARCELINO -
RUMAMBO PANDIN -

tersebut; -
: tuan ISMAIL tersebut;
: tuan RIZAL
MALLARANGENG (dalam --
Kartu Tanda Penduduk tertulis -
RIZAL MALARANGENG) --

—

tersebut;

: tuan ISA
RACHATARWATA (dalam --
Kartu Tanda Penduduk tertulis -
Doktorandus ISA -

RACHATARWATA)

tersebut;

: tuan SILMY KARIM ———-

tersebut;

‘ Direksi
‘ 1) Direktur Utama

’ 2) Direktur Enterprise and

‘. Business Service

¢ tuan RIRIEK ADRIANSYAH

tersebut;
: nyonya FRANSISKA ————
MARGARETHA

' VENUSIANA RIAMADEWI




3) Direktur Digital Business

4) Direktur Human Capital

Management

5) Direktur Keuangan dan

Manajemen Risiko

6) Direktur Network and
| IT Solution
7) Direktur Strategic Portfolio

8) Direktur Wholesale and

| International Business

‘ 9) Direktur Group Business

‘ Development.

I 6 Anggota-anggota Direksi dan Dewan Komisaris yang

S
(dalam Kartu Tanda v

Penduduk tertulis FM -

VENUSIANA R) tersebut; e

: tuan MUHAMAD FAJRIN -

RASYID tersebuty ———-

stuan AFRIWANDI (dalam-.-—-

Kartu  Tanda Penduduk -—--
tertulis AFRIWANDI, Sarjana -
Teknik, Magister Manajemen),

tersebuts

: tuan HERI SUPRIADI ——-

(dalam Kartu  Tanda -————---
Penduduk tertulis Haj HERI -—
SUPRIADI, Insinyur, Magister

of Business Administration) -

tersebut;

: tuan HERLAN ——-———— —

WIJANARKO tersebut; —--

: tuan BUDI SETYAWAN ——

WIJAYA tersebut;

: tuan BOGI WITJAKSONO;—

(dalam Kartu Tanda Penduduk -
tertulis Insinyur BOGI —-—eeneee
WITJAKSONO, —eeeev
Magister Teknik),—---eememmeeeee

tersebut; e

¢ tuan HONESTI BASYIR; —

tersebut;

diangkat sebagaimana dimaksud pada angka 3 (tiga) yang ——




———

masih menjabat pada jabatan lain yang dilarang oleh
peraturan perundang-undangan untuk dirangkap dengan ——
jabatan anggota Direksi atau Dewan Komisaris Badan Usaha -
Milik Negara. maka yang bersangkutan harus mengundurkan
diri atau diberhentikan dari Jabatannya tersebut, —————-
7. Memberikan kuasa dengan hak substitusi kepada Direksi -
Perseroan untuk menyatakan yvang diputuskan RUPS inf -
dalam bentuk Akta Notaris serta menghadap Notaris atag -—--—
pejabat yang berwenang, dan melakukan penyesuaian atau ----
perbaikan-perbaikan yang diperlukan apabila djpersyaratkan

oleh pihak yang berwenang untuk keperluan pelaksanaan isi -

keputusan rapat.
-Selanjutnya dengan selesainya pembahasan dan pengambilan keputusan atas -—--
semua Agenda Rapat, kemudian Ketua Rapat menutup Rapat secara resmi pada -
pukul 15.34 WIB (lima belas lewat tiga puluh empat menit Waktu Indonesia --—---
bagian Barat) setelah terlebih dahulu mempersilakan saya, Notans membacakan -
hasil seluruh keputusan Rapat.
DEMIKIANLAH AKTA INI;

-Dibuat dan diresmikan di Jakarta, pada hari, tanggal, jam serta tempat seperti -
disebutkan pada bagian awal akta ini dengan dihadin oleh:
- Tuan RAIHAN RAHMAWAN SYAPUTRA, Sarjana Hukum, lahir di -——-

Jakarta, pada tanggal 4-10-1996 (empat Oktober seribu sembilan ratus ——-
sembilan puluh enam), Warga Negara Indonesia, bertempat tinggal di ———-
Jakarta, Jalan Haji Saabun nomor 19, Rukun Tetangga 010, Rukun Warga -
005, Kelurahan Jati Padang, Kecamatan Pasar Minggu, Jakarta Selatan, —--
pemegang Kartu Tanda Penduduk nomor 32750304 10960019; dan —————-
- Tuan RIZKI SETIAWAN, Sarjana Hukum, lahir di Krui, pada tanggal -——
24-8-1997 (dua puluh empat Agustus seribu sembilan ratus sembilan puluh -

tujuh), Warga Negara Indonesia, bertempat tinggal di Lampung. Tanjung —

Rame, Rukun Tetangga 003, Rukun Warga 007, Kelurahan Tanjung Baru, —

e e —



Kecamatan Merbau Mataram. Kabupaten Lampung Selatan, pemegang «-----
Kartu Tanda Penduduk nomor 1801181408970006, untuk sementarn bernda
di Jakarta;
~Segera setelah akta ini selesai saya, Notaris persiapkan, kemudian dibacakan -
oleh saya, Notaris kepada saksi-saksi. maka ditanda-tanganilah akta ini oleh saksi-
suksi dan saya, Notaris, sedang para penghadap telah meninggalkan ruang Rapat -
sebelum akta ini selesai sava, Notaris persiapkan.
~dilangsungkan depgan tanpa pengubahan.
~Minuta akta ini telah ditandatangani dengan sempurna.
-DIBERIKAN SEBAGAI SALINAN YANG SAMA BUNYINYA <eseeresemsonen.

inistrasi Jakoarta Selatan
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